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คำนำ 

 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจาก
เงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ   
ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 

    องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้ดำเนินการตามระเบียบดังกล่าว จึงจัดทำแผนการดำเนินงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ เพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
 
 
 

          องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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สารบัญ  

                หน้า 

คำนำ                  ก 

ส่วนที ่1  
 บทนำ                 1 
 วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน             1
 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน             1
 ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน             2
 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ             2 
ส่วนที่ 2 

2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01)           
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน       4 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน       5 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง        6 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม อย่างสมดุล        7 
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านความมั่งคง และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน       8 
6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แบบมีส่วนร่วม         9 

ส่วนที่ 3  
2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02)          10 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
  1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาพื้นฐาน       11 

1.1.1 แผนงานการศึกษา      
   1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาด้านการถ่ายโอนภารกิจจัดการศึกษา            13 
    1.2.1 แผนงานการศึกษา 
   1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม 14 

ประเพณีท้องถิ่นและปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ 
    1.3.1 แผนงานการศึกษา 

1.3.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านสุขภาพและอนามัย  17 
 1.4.1 แผนงานสาธารณสุข 
 1.4.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์          
1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านกีฬา และนันทนาการ           19 
 1.5.1 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
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   สารบัญ (ต่อ)  

                หน้า
       

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
   2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ ไฟฟ้า   20 

สาธารณะเพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างภายในหมู่บ้าน 
2.1.1 แผนงานเคหะและชุมชน     

  3. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง       21 
3.1 แผนงานการเกษตร      

  4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม อย่างสมดุล 
   4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพิ่มพื้นที่ป่า ป่าชุมชน     22 

ให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
4.1.1 แผนงานการเกษตร  

   4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะชุมชน     23 
สิ่งปฏิกุลและน้ำเสีย 

    4.2.1 แผนงานเคหะและชุมชน      
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ังคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไข        24 

ปัญหายาเสพติดและอบายมุขให้เข็มแข็งและย่ังยืน 
5.1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

   5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมระบบรักษาความปลอดภัยในชีวิต     25 
และทรัพย์สินของชุมชน ลดปัญหาอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรม  

    5.2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและ    26 

บรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น  
5.3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน  

  6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แบบมีส่วนร่วม 
   6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและ     28 

องค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
6.1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

   6.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร     31 
และองค์การให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 

    6.2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป          
บัญชีจำนวนครุภัณฑ์ (แบบ ผด.03)           32 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป            
2. แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง   
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สารบัญ (ต่อ)  

                หน้า 
 
ภาคผนวก 

1. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เรื่องใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

2. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เรื่องประกาศใช้ข้อบัญญัติ เรื่องงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 3. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เรื่องใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 4. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 5. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

 

1.1 บทนำ 
     แผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวงัม่วง 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง  ๆรวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่  สำนัก
ปลัด กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  แผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง นำมาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังม่วง ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ซึ่งได้นำมาจัดทำเป็น
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 
1.2 วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนนิงาน 
     การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  (1) เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง ครุภัณฑ์ 
หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
  (2)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
  (3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  (4) เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้นายกองค์การบริหารสว่นตำบลวังม่วง ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารสว่นตำบลวงัม่วง ใหเ้ป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้ 
1.3  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 26 และข้อ 27 ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น จัดทำ
แผนการดําเนินงานโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ข้อ 26 การจัดทำแผนการดําเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้  
   1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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   2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ 
เป็นแผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ข้อ 27 แผนการดําเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ จาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดําเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
1.4 ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
     ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง มีดังนี้ 
  (1) สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
  (2) สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที ่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  (3) ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ใน
เชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  (4)  นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ  
     องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วงจะนำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่
ประกาศใช้แล้วไปดำเนินการให้มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ    พ.ศ. 2560 และปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้ต่อไป 
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แบบ ผด. 01 
ส่วนที่ 2 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
สังคมสุขภาวะให้น่าอยู่

อย่างยั่งยืน 

1.การพัฒนาและส่งเสริม
การศึกษาพื้นฐาน 

แผนงานการศึกษา 3 6.67 225,000 4.00 กองการศึกษา 

2.การพัฒนาดา้นการถ่ายโอน
ภารกิจจัดการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 2 4.44 3,104,160 55.13 กองการศึกษา 

3.การส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น และปลูกฝัง
ค่านิยมหลัก 12 ประการ 

แผนงานการศึกษา 1 2.22 50,000 0.89 กองการศึกษา 
แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

5 11.11 365,000 6.48 กองการศึกษา 

4.การพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนนุด้านสุขภาพและ
อนามัย 

แผนงานสาธารณสุข 3 6.67 256,000 4.55 สำนักปลัด 
แผนงานสงัคม
สังเคราะห์ 

3 6.67 120,000 2.13 สำนักปลัด 

5. การส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

2 4.44 150,000 2.66 กองการศึกษา 

รวม 5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 19 42.22 4,270,160 75.84 1สำนัก/1กอง 
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2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
  
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน 

 

1.การพัฒนาระบบจำหนา่ย
ไฟฟ้าแรงตำ่ ไฟฟา้สาธารณะ 
เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสวา่งภายใน
หมู่บ้าน 

แผนงานเคหะและชุมชน 3 6.67 550,000 9.77 กองช่าง 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 3 6.67 550,000 9.77 1 กอง 
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2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

3.ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการเกษตรและ
เศรษฐกิจ            
ชุมชนเข้มแข็ง 

 

- - - - - - - 

รวม - - - - - - - 
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2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

4.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม อย่าง
สมดุล 

 

1.อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพิ่มพื้นที่
ป่า ปา่ชุมชน ให้เกิดความอุดม
สมบูรณ ์

แผนงานการเกษตร 4 8.89 110,000 1.95 สำนักปลัด 

2.เพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการขยะชุมชนสิง่ปฏิกุลและ
น้ำเสีย 

แผนงานเคหะและชุมชน 1 2.22 100,000 1.78 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 5 11.11 210,000 3.73 1 สำนัก/1 กอง 
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2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความม่ังคง 
และความปลอดภัยใน
ชีวิต และทรัพย์สิน 

 

1.ส่งเสริมสนับสนนุการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

แผนงานสรา้งความเข็ม
แข็งของชุมชน 

3 6.67 70,000 1.24 สำนักปลัด 

2.ส่งเสริมระบบรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน
ของชุมชน ลดปัญหาอุบตัิเหตุ 
อุบัติภัย อาชญากรรม 

แผนงานสรา้งความเข็ม
แข็งของชุมชน 

2 4.44 60,000 1.07 สำนักปลัด 

 3.พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ในท้องถิ่น 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

4 8.89 200,000 3.55 สำนักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 9 20 330,000 5.86 1 สำนัก 
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2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ         แบบ ผด.01 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ 
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

6.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แบบมีส่วนร่วม 
 

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาค
ส่วนในการพฒันามทางการ
เมืองและสังคม 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

8 17.78 170,000 3 
 

สำนักปลัด 

2.ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรและองค์การให้มี
ขีดความสามารถในการพัฒนา 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 2.22 100,000 1.78 สำนักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 9 20 270,000 4.78 1 สำนัก 
รวมทั้งหมด 13 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 45 100 5,630,160 100 1สำนัก/2กอง 
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แบบ ผด. 02 
ส่วนที่ 3 

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม และงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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แบบ ผด. 02 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาพื้นฐาน 

(1 )แผนงานการศึกษา  
  

ที ่
โครงการ / 
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการจัด
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิโครงการ
จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี 2567 
ของโรงเรียนสังกดั สพฐ. จำนวน 5 แห่ง  และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังม่วง  จำนวน  3  ศูนย์ และเด็ก
เยาชนท่ัวไป เช่น ค่าของรางวัล  ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจำเป็นใน
การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  รายละเอียดตาม
โครงการฯ 

100,000   ศพด.สังกัด อปท. 
ทั้ง 3 ศูนย ์

กองการศึกษา              

2 โครงการจัด
นิทรรศการและ
กิจกรรมการเรียนรู้
ของเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิโครงการ
จัดนิทรรศการและกิจกรรมการเรยีนรู้ของเด็ก 
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกดั อปท. ทั้ง 
3 ศูนย์ ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอัมพวัน
บ้านวังม่วง  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นโสกนาค 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยแร่ เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งของอื่น ๆ ท่ีจำเป็น  
 รายละเอียดตามโครงการฯ 

25,000   ศพด.สังกัด อปท. 

ทั้ง 3 ศูนย ์

กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาพื้นฐาน 

(1 )แผนงานการศึกษา  
  

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

3 อุดหนุนตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
แก่โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ทั้ง 5 โรงเรียน  ในเขตพื้นที่
บริการตำบลวังม่วง  ได้แก่   
โรงเรียนบ้านวังม่วง  โรงเรียนบ้านโนน
สว่าง    โรงเรียนบ้านโสก โรงเรียนบ้าน
ห้วย          โรงเรียนบ้านห้วยแร่   
โรงเรียนละ 20,000   

100,000   (สพฐ.) ท้ัง 5 
โรงเรียน 

เขตพื้นท่ีบริการ 

ตำบลวังม่วง 

กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาด้านการถ่ายโอนภารกิจจัดการศึกษา 

(1 )แผนงานการศึกษา  
 

ที ่
โครงการ / 
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา
(ศพด.) 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนอาหารกลางวัน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกดั อปท. ทั้ง 
3 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอัมพวัน
บ้านวังม่วง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นโสกนาค 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยแร่   
( ค่าอาหารกลางวัน ค่าจัดการเรียน     
การสอน (รายหัว) ค่าหนังสือเรียน        
ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 ศูนย์ )   

1,144,760      ศพด.สังกัด อปท. 

ทั้ง 3 ศูนย์ 

กองการศึกษา              

2 โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจดัหา
อาหารกลางวัน ให้แก่นักเรียนระดับ
อนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของ
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ทัง้ 5 
โรงเรียน 

1,959,400 (สพฐ.) ทั้ง 5 
โรงเรียน 

เขตพื้นท่ีบริการ 

ตำบลวังม่วง 

กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ 

(1 )แผนงานการศึกษา  
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเด็กและ
เยาวชนตำบลวังม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมสำหรับเด็กและเยาวชน
ตำบลวังม่วง รายละเอียดตาม
โครงการฯ 

50,000 (สพฐ.) ท้ัง 5 
โรงเรียน 

เขตพื้นท่ีบริการ 

ตำบลวังม่วง 

กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ 

 (1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการจัดกิจกรรมรำ
บวงสรวง 10 สิ่งศักดิส์ิทธิ์คู่
เมืองขอนแก่น เนื่องในงาน
เทศกาลไหมนานาชาติ 
ประเพณีผูกเสี่ยวและงาน
กาชาดจงัหวัดขอนแก่น   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัด
กิจกรรมรำบวงสรวง 10 สิ่งศักดิส์ทิธ์ิคู่
เมืองขอนแก่น เนื่องในงานเทศกาล
ไหมนานาชาติ ประเพณผีูกเสีย่วและ
งานกาชาดจังหวัดขอนแก่น  
รายละเอียดตามโครงการฯ 

60,000   ศาลากลาง 
จังหวัดขอนแก่น 

กองการศึกษา              

2 โครงการส่งเสริมการจัดงาน
ประเพณีบุญเดือนหกตำบล
วังม่วง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ส่งเสริมการจัดงานประเพณบีุญเดอืน
หกตำบลวังม่วง     
รายละเอียดตามโครงการฯ 

120,000    ม.1 - ม.8 กองการศึกษา              

3 โครงการจัดขบวนแห่
ประเพณีท้องถิ่นงาน “ศิวะ
ราตรี ปูชนียาลัย ปราสาท
เปือยน้อย” 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัด
ขบวนแห่ประเพณีท้องถิ่น งาน “ศิวะ
ราตร ีปูชะนียาลัย ปราสาทเปือยนอ้ย” 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

60,000   ม.1 - ม.8 กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 

  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการ 

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

4 โครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีวัน
เข้าพรรษาชาวตำบล
วังม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการจัดกิจกรรมวัน
เข้าพรรษาชาวตำบลวังม่วง 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

25,000    ม.1 - ม.8 กองการศึกษา              

5 อุดหนุนอำเภอเปือย
น้อย ตามโครงการจัด
งาน  
ศิวราตรี ปูชะนียาลัย 
ปราสาทเปือยน้อย 
ประจำปี 2567 

เพ่ือจ่ายเป็นงานอุดหนุนอำเภอ
เปือยน้อย ตามโครงการจัดงาน 
ศิวราตรี ปูชะนียาลัย ปราสาท
เปือยน้อย ประจำปี 2567 

100,000 อำเภอเปือยน้อย กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสุขภาพและอนามัย 

(1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า สำรวจและขึ้น
ทะเบียนสัตว์ควบคุม
ตำบลวังม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าสำรวจและขึ้น
ทะเบียนสัตว์ควบคุมตำบลวังม่วง 
รายละเอียดตามโครงการฯ  

36,000     อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 โครงการเฝ้าระวังป้องกัน
และควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและ
โรคติดต่อโดยแมลง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อโดย
แมลง รายละเอียดตามโครงการฯ 

60,000      อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

3 อุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน
ละ 20,000 บาท รวม 8 หมู่บ้าน  
รายละเอียดตามโครงการฯ 

160,000   อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านสุขภาพและอนามัย 

(1) แผนงานสังคมสังเคราะห์ 
 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สงูอายุใน
ประเพณีรดน้ำดำหัว
ขอพรวันสงกรานต ์

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ดำเนินงานตามโครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สงูอายุและประเพณีรดน้ำ
ขอพรในวันสงกรานต์ 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

60,000      อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 โครงการค่ายพัฒนา
ครอบครัวไทยห่างไกล
ยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ดำเนินงานฝึกอบรมเข้าค่ายตาม
โครงการค่ายพัฒนาครอบครัวไทย
ห่างไกลยาเสพติด 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

30,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

3 โครงการงานอาชีพเพื่อ
ผู้ยากไร้ในชุมชนตำบล
วังม่วง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ดำเนินงานฝึกอบรมเข้าค่ายตาม
โครงการงานอาชีพเพื่อผู้ยากไร้ใน
ชุมชนตำบลวังม่วง 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

30,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 

1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  (1) แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 
               

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาวังม่วงคัพ
ต้านยาเสพติด  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการแข่งขันกีฬาวังม่วงคัพ
ต้านยาเสพติด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
รายละเอียดตามโครงการ 

120,000    อบต.วังม่วง กองการศึกษา              

2 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์   
รายละเอียดตามโครงการฯ 

30,000      ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
วัดอัมพวัน 
บ้านวังม่วง 

กองการศึกษา              
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แบบ ผด. 02 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ ไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างภายในหมู่บ้าน 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินก
ารแล้ว
เสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
บ้านไผ่ตามโครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ บ้านห้วยแร่ 
หมู ่ที ่ 3 ซอยบ้านนางคำปุ่น         
ปริวันตา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคบา้นไผ่ในการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะภายในหมู่บ้าน บ้านห้วยแร่ หมู่ที่ 
3 ซอยบ้านนางคำปุ่น ปริวันตา 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

50,000 อบต.วังม่วง กองช่าง              

2 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค
บ้านไผต่ามโครงการขยายเขต
ระบบจำหนา่ยแรงต่ำ สายบ้าน
ห้วยโป่ง-บ้านหนองแวงต่อตั้ง 
บ้านห้วยโป่ง หมู่ที่ 5 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคบา้นไผ่ตามโครงการขยายเขตระบบ
จำหน่ายแรงตำ่ สายบ้านห้วยโป่ง-บ้านหนอง
แวงต่อตั้ง บ้านห้วยโป่ง หมู่ที่ 5 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

400,000 อบต.วังม่วง กองช่าง              

3 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค
บ้านไผต่ามโครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ ภายใน
หมู่บ้าน บ้านโสกนาค หมู่ที่ 8 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคบา้นไผ่ในการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ บ้านโสกนาค  
หมู่ที่ 8 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

100,000 อบต.วังม่วง กองช่าง              
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                 แบบ ผด. 02 
 
 

3.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง 
3.1 แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 
ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

- - - - - -             
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                        แบบ ผด. 02 
4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพิ่มพื้นที่ป่า ป่าชุมชน ให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
(1) แผนงานการเกษตร 

 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ “รวมใจท้องถิ่น ปลูก

ต้นไม้ เพื่อแผ่นดิน ” 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิ  
โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 
“รวมใจท้องถิ่น ปลูกต้นไม้ เพื่อ
แผ่นดิน ”  โดยมคี่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าจดัซื้อพันธุ์ไม้และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น รายละเอียด
ตามโครงการฯ           

40,000   อบต.วังม่วง สำนักปลดั              

2   โครงการอนุรักษ์พันธุ์ปลานำ้
จืดในแหล่งน้ำสาธารณะ ตำบล
วังม่วง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิ
โครงการอนุรักษ์พันธุ์ปลาน้ำจืดใน
แหล่งน้ำสาธารณะตำบลวังม่วง และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น                  
รายละเอียดตามโครงการฯ 

40,000   อบต.วังม่วง สำนักปลดั              

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมาร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิ
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำรสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราช
กุมาร ี

20,000 อบต.วังม่วง สำนักปลดั              

4 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิ
โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) 

10,000 อบต.วังม่วง สำนักปลดั              
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      แบบ ผด. 02 

 
4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะชุมชนสิ่งปฏิกุลและน้ำเสีย 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการขุดบ่อทิ้งขยะปา่
โคกโสกรัง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดบ่อทิง้ขยะปา่โคก
โสกรัง ขนาดกวา้ง 20 เมตร ยาว 
40 เมตร ลึก 2.5 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบแปลนที ่
อบต.วังม่วง กำหนด) 

100,000 อบต.วังม่วง กองช่าง              
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แบบ ผด. 02 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่งคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 
5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และอบายมุขให้เข้มแข็ง และย่ังยืน 

(1) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในดำเนนิ
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติ ฝึกอบรมให้ความรู้ยาเสพติด 
การจัดกิจกรรมสาธารณะเพื่อรณรง์
ต่อต้านยาเสพติด 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

30,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 อุดหนุนจังหวัดขอนแก่น
ตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ
จังหวัดขอนแก่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนจังหวัด
ขอนแก่น ตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิจังหวัด
ขอนแก่น ประจำปี 2567 

20,000   ที่ทำการ
ปกครอง

อำเภอเปือย
น้อย 

สำนักปลัด              

3 อุดหนุนอำเภอเปือยน้อย
ตามโครงการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดศูนยป์ฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดอำเภอเปือยน้อย 
(ศป.ปส.อ.เปือยน้อย) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอเปือย
น้อยตามโครงการแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดศูนย์ปฏบิัติการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดอำเภอเปือย
น้อย ( ศป.ปส.อ.เปือยน้อย) ประจำปี 
2567 

20,000   ที่ทำการ
ปกครอง

อำเภอเปือย
น้อย 

สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่งคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 
5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมระบบรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของชุมชน ลดปัญหาอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรม 

(1) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการรณรงค์
ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนิน
โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในชว่งเทศกาลวนัสำคัญ เชน่ 
ค่าอาหาร ค่าพาหนะเดินทางทีไ่ป
ปฏิบัติราชการและคา่ใช้จา่ยอื่น ๆ ที่
จำเป็น  รายละเอยีดตามโครงการฯ 

40,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 โครงการสวมหมวก
นิรภัย       มีวินัย
จราจร 100% 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนิน
ตาม โครงการส่งเสริมความปลอดภัย
ในการสวมหมวกนิรภัยของเด็ก
ปฐมวัย และผู้ปกครองในศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก  
รายละเอียดตามโครงการฯ 

20,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่งคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 
5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 

 (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการป้องกันภัยและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อจ่ายตามโครงการป้องกันภัยและ
บรรเทาสาธารภัย ความเดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภยัตา่ง ๆ 
เช่น การป้องกันและแก้ไขปญัหาอทุกภัย 
น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง 
ภัยหนาว อัคคีภัย ไฟป่า ขุดลอกแหล่ง
น้ำสาธารณะ กำจดัวัชพืช และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ท่ีจำเป็น 

100,000   อบต.วังม่วง สำนักปลดั              

2 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน  
(อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิตาม
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  (หลักสูตรจัดตั้ง)    
รายละเอียดตามโครงการฯ 

70,000    อบต.วังม่วง สำนักปลดั              

3 โครงการฝึกอบรมซ้อม
แผนการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิ
โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนการป้องกัน
และระงบอัคคีภัย ให้มีความรู้ และฝึก
ทักษะการปฏิบัติงานควบคุมไฟและ
ระงับอัคคีภัย 

15,000 อบต.วังม่วง สำนักปลดั              
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แบบ ผด. 02 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่งคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 
5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 

 (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

4 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครท้องถิ่น
ควบคุมไฟป่า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนิน
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นควบคุมไฟป่าให้มีความรู้ 
และฝึกทักษะการปฏิบัติงาน
ควบคุมไฟและระงับอัคคีภัย 

15,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมสี่วนร่วม 
6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมือง และสังคม 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการจัดกิจกรรมวัน
ท้องถิ่นไทย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนิน
โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 
และ ค่าใช้จา่ยอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

10,000    อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 โครงการปกป ้องสถาบัน

สำคัญของชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนิน
โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของ
ชาติ และค่าดำเนินการอ่ืน 
รายละเอียดตามโครงการฯ 

10,000    อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

3 โครงการค ่า ใช ้จ ่ ายศ ูนย์

ปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ร ่ ว ม ใ น ก า ร

ช ่วยเหล ือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ระดับอำเภอ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในโครงการ
ค่าใช้จ่ายศนูย์ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดบัอำเภอ 
รายละเอียดตามโครงการ ฯ 

40,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมสี่วนร่วม 
6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมือง และสังคม 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
               

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

4 อุดหนุนอำเภอเปือยน้อยตาม
โครงการขอรับการสนับสนุน
กิจกรรมกิ่งกาชาด อำเภอเปือย
น้อย จังหวัดขอนแก่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอ
เปือยน้อย ตามโครงการสนับสนุน
กิจกรรมกิ่งกาชาดอำเภอเปือย
น้อย 

10,000 ที่ทำการอำเภอ
เปือยน้อย 

สำนักปลัด              

5 อุดหนุนอำเภอเปือยน้อยตาม
โครงการจัดกิจกรรมในงานพระ
ราชพิธี รัฐพิธีและงานพิธี 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอ
เปือยน้อยตามโครงการ ราชพิธ ี
รัฐพิธี เฉลิมพระเกียรติ 

20,000 ที่ทำการอำเภอ
เปือยน้อย 

สำนักปลัด              

6 อุดหนุนอำเภอเปือยน้อยตาม
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้นำ
ท้องที่ และท้องถิ่นในการบูรณา
ก า ร  ก า ร ร ั ก ษ า ค ว า ม เ ป็ น
ระ เบ ียบเร ี ยบร ้อยและการ
พัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอำเภอ
เปือยน้อยตามอุดหนุนอำเภอ
เปือยน้อยตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพผูน้ำท้องที่ และ
ท้องถิ่นในการบูรณาการ การ
รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย
และการพัฒนาท้องถิน่ 

10,000 ที่ทำการอำเภอ
เปือยน้อย 

สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมสี่วนร่วม 
6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมือง และสังคม 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

7 โครงการ อบต.เคลื่อนที่
พบประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ อบต.
เคลื่อนที่พบประชาชน เช่นค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่าง และ
เครื่องดื่ม ค่าจดัสถานท่ีจดังาน 
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่จำเป็น 

50,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

8 โครงการฝึกอบรมปลูก
จิตสำนึกการต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่นในองค์กร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ฝึกอบรมปลูกจิตสำนึกการต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปช่ันในองค์กร 
รายละเอียดตามโครงการ ฯ 

20,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด. 02 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมสี่วนร่วม 
6.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และองค์การให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
               

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการพ ัฒนาองค์

ความร ู ้ ผ ู ้ ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน

องค ์กรปกครองส ่ วน

ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  เ พ่ิ ม

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการบ้านเมืองที่ด ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการโครงการพัฒนา
องค์ความรู้ผู้ปฏิบัติงานองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี และค่าดำเนินการ
อ่ืน  
รายละเอียดตามโครงการ ฯ 

100,000    อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด.03 
จำนวนครุภัณฑ์ วสัดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเปน็โครงการพัฒนาท้องถิ่น  

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
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แบบ ผด.03        

ประเภทครุภัณฑ์                                                                 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 ครุภัณฑ์สำนักงาน เก้าอี้ทำงาน จำนวน  1  ตัว 
 ตัว โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้.- 

• ขนาดกวา้ง 66 ลกึ 66 สูง 116 ซม. 
• หากเกา้อี้ปรับระดับสูงสุด จะสูงถึง 

126 ซม. 
• พนักพิงสูง รองรับแผนหลังไปถึง

ศีรษะ 
• ขาเก้าอี้ทำงานผลิตจากเหล็กคุณภาพ

ดี  
• เบาะและพนกัพิงหุ้มด้วย PU ให้

ผิวสัมผัสที่นุ่ม 
• เก้าอี้ปรับระดับขึ้น-ลงด้วยโช๊คไฮโดร

ลิคและล็อคการเอนได้ 
• สามารถรับน้ำหนกัได้ 120 กิโลกรัม 

ขึ้นไป 

5,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

รถบรรทุก(ดเีซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 
 4 ล้อ 
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
สำนักงบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 
2565 

1,055,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              
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แบบ ผด.03        

ประเภทครุภัณฑ์                                                                 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์   

คอมพ ิ ว เตอร ์ โน ๊ ตบ ุ ๊ ก  สำหร ับงาน
ประมวลผล  จำนวน  2  เครื่อง 
เ ป ็ น ไ ป ต า ม เ กณ ฑ ์ ร า ค าก ล า งแล ะ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล
เพ ื ่อเศรษฐก ิจและส ังคม ฉบับ เด ือน 
มีนาคม 2566 

48,000 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์   

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ (18 
หน้า/นาที )  จำนวน  1  เครื่อง 
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน 
มีนาคม 2566 

3,300 อบต.วังม่วง สำนักปลัด              

 
 

 



35 
 

แบบ ผด.03        

ประเภทครุภัณฑ์                                                                 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริงานคลัง 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ. 2567 ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค  พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์   

คอมพ ิ ว เตอร ์ โน ๊ ตบ ุ ๊ ก  สำหร ับงาน
ประมวลผล  จำนวน  2  เครื่อง 
เป ็น ไปตามเกณฑ ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ 
เดือน มีนาคม 2566 

48,000 อบต.วังม่วง กองคลัง              
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 

พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและสังคมสุข
ภาวะให้น่าอยู่อย่าง

ยั่งยืน 

1.การพัฒนาและส่งเสริม
การศึกษาพื้นฐาน 

แผนงานการศึกษา 3 225,000 กองการศึกษา 

2.การพัฒนาดา้นการถ่ายโอน
ภารกิจจัดการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 2 3,104,160 กองการศึกษา 

3.การส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น และปลูกฝัง
ค่านิยมหลัก 12 ประการ 

แผนงานการศึกษา 1 50,000 กองการศึกษา 
แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

5 365,000 กองการศึกษา 

4.การพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนนุด้านสุขภาพและ
อนามัย 

แผนงานสาธารณสุข 3 256,000 สำนักปลัด 
แผนงานสงัคม

สังเคราะห์ 
3 120,000 สำนักปลัด 

5. การส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

2 150,000 กองการศึกษา 

รวม 5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 19 4,270,160 1สำนัก/1กอง 
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 
พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ชุมชน 

 

1.การพัฒนาระบบจำหนา่ย
ไฟฟ้าแรงตำ่ ไฟฟา้สาธารณะ 
เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสวา่งภายใน

หมู่บ้าน 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

3 550,000 กองช่าง 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 3 550,000 1 กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



38 
 

ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 
พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

3.ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการเกษตร
และเศรษฐกิจ            
ชุมชนเข้มแข็ง 

- - - - - 

รวม - - - - - 
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 

พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

4.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม อย่าง
สมดุล 
 

1.อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพิ่มพื้นที่
ป่า ปา่ชุมชน ให้เกิดความอุดม

สมบูรณ ์

แผนงานการเกษตร 4 110,000 สำนักปลัด 

2.เพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการขยะชุมชนสิง่ปฏิกุลและ

น้ำเสีย 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1 100,000 กองช่าง 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 5 210,000 1 สำนัก/1 กอง 
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 

พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความม่ัง
คง และความ
ปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน 
 

1.ส่งเสริมสนับสนนุการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

แผนงานสรา้งความ
เข็มแข็งของชุมชน 

3 70,000 สำนักปลัด 

2.ส่งเสริมระบบรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน
ของชุมชน ลดปัญหาอุบตัิเหตุ 

อุบัติภัย อาชญากรรม 

แผนงานสรา้งความ
เข็มแข็งของชุมชน 

2 60,000 สำนักปลัด 

3.พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ในท้องถิ่น 

แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

4 200,000 สำนักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 9 330,000 1 สำนัก 
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน (ต่อ) 
การจัดทำแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี 

พ.ศ.2567 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

6.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 
แบบมีส่วนร่วม 
 

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาค
ส่วนในการพฒันามทางการ

เมืองและสังคม 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

8 170,000 สำนักปลัด 

2.ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรและองค์การให้มี
ขีดความสามารถในการพัฒนา 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 100,000 สำนักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 9 270,000 1 สำนัก 
รวมทั้งหมด 13 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 45 5,630,160 1สำนัก/2กอง 
 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
 

หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง ที่กำหนดเป็น สำนัก/กอง 
1. สำนักปลัด 
2. กองคลัง 
3. กองช่าง 
4. กองการศึกษา 
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ภาคผนวก 
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