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ค าน า 

  ดว้ยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  แกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ้ 29 ไดก้ าหนดใหม้ีการ

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดย

คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถ่ินมีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะตอ้งด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการ

ในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันารายงานผล

และเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพื่อใหผู้บ้ริหาร

ทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ิน พรอ้งทั้งประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ินใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบหา้วนันับแต่วัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกวา่สามสิบวนัโดย

อยา่งน้อยปีละหน่ึงครั้ง ภายในเดือนธนัวาคม 

  ดงัน้ัน  เพื่อใหเ้ป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดงักล่าว  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วง จึงไดด้ าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันาทอ้งถ่ินตามขอ้ 29 (1) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม ขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ข้ึน  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจ้ากการติดตามใหน้ายก

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วงทราบและเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินต่อไป  คณะกรรมการหวงัเป็นอยา่งยิ่ง

วา่รายงานผลการติดตามฉบับท่ีจะสามารถเป็นประโยชน์อยา่งยิ่งในการพฒันาทอ้งถ่ิน สามารถแกไ้ข

ปัญหาใหก้บัประชาชนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประชาชนเกิดความพึงพอใจสงูสุด 

 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
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บทสรุปผูบ้รหิารทอ้งถ่ิน 

รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์รปกครองสว่นต าบลวงัม่วง 

ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 

 

  ดว้ยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัทาแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไ้ขเพิ่มเติม ถึงฉบบัท่ี 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ขอ้ ๒๙ ไดก้ าหนดใหม้ีการดา

เนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตาม

และประเมินแผนพฒันามีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะตอ้งด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อผูบ้ริหาร

ทอ้งถ่ิน เพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ิน พรอ้มทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันา ใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบหา้วนั นับแต่วนัรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวนัโดยอย่างน้อยปีละหน่ึง

ครั้งภายในเดือนธนัวาคม ของทุกปี  

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพฒันา

ทอ้งถ่ินเพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ วา่แผนพฒันาทอ้งถ่ินสามารถนาไปใช้

ใหเ้กิดการพฒันาท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งแทจ้ริง ผล

จากการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และทาใหท้ราบถึงปัญหา อุปสรรค ขอ้เสนอแนะใน

การด าเนินงาน เพื่อจะไดน้าขอ้มลูดงักล่าวไปปรบัปรุง แกไ้ข และพฒันาต่อไป  

  องค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วง ไดด้ าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามยุทธศาสตรก์ารพฒันา ดงัน้ี 

 ขอ้เสนอจากการตดิตามประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง 

 1.โครงการ / กิจกรรมท่ีไดต้ั้งงบประมาณในขอ้บัญญัติแลว้ ควรเร่งรดัด าเนินโครงการ/

กิจกรรมใหเ้สร็จส้ินภายในกรอบระยะเวลาท่ีก าหนดของแผนการด าเนินงานประจาปี  

 2. โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ

เปล่ียนแปลงรปูแบบการจดังานท่ีแตกต่างไปจากเดิมบา้ง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคญั  

 3. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไวใ้นแผนพฒันาควรค านึงถึงความเป็นไปไดใ้นเรื่องของความ

พรอ้มดา้นพื้ นท่ี ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดร้บั ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออ้ม และสถานะทางการเงิน

การคลงัของทอ้งถ่ินเป็นส าคญั ทั้งน้ีเพื่อประโยชน์ในการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน

ภายนอก  
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 4. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมีส่วนรว่มในการด าเนินกิจกรรมขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่งให้

มากข้ึน ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหวา่งด าเนินโครงการ และเม่ือเสร็จส้ินโครงการ โดยหาแนวทาง 

วิธีการใหเ้กิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการขององคก์าร

บริหารส่วนต าบลวงัม่วง รวมถึงการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนไดร้บัรู ้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้

มากข้ึน  

 5. ควรมีการส ารวจขอ้มลูพื้ นฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง และมีฐานขอ้มลูท่ีเป็น

ปัจจุบนั เพื่อสามารถใชป้ระกอบเป็นขอ้มลูในการวิเคราะหส์ภาพแวดลอ้มของชุมชน เพื่อนาไปสู่แนว

ทางการก าหนดทิศทางการพฒันาท่ีสามารถสนองตอบความตอ้งการของประชาชนและสามารถแกไ้ข

ปัญหาเป็นไปอยา่งรวดเร็ว  

 6. ควรมีการประชาสมัพนัธข์อ้มลูข่าวสาร การด าเนินโครงการใหป้ระชาชนรบัทราบอยา่งทัว่ถึง

ดว้ยวิธีการต่างๆ เช่นทาง เว็ปไซค ์www.wangmuang.go.th  หรือ หนังสือประชาสัมพนัธ์ ท่ีสามารถ

เขา้ถึงประชาชน ชุมชน ใหไ้ดร้บัขอ้มลูข่าวสารมากท่ีสุด  

 7. ควรมีการบริหารจดัการงบประมาณอยา่งเหมาะสม คุม้ค่า ตลอดจนด าเนินการโครงการ

พฒันาใหค้รอบคลุมทุกพื้ นท่ีอยา่งทัว่ถึง 
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 ส่วนท่ี 1 

บทน า 

1. ความส าคญัของการตดิตามและประเมินผล  

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่าง

กนัมีจุดหมาย ไมเ่หมือนกนั แต่กระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวขอ้งสมัพนัธก์นั และเม่ือน าแนวคิดและ

หลกัการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชด้ว้ยกนัอยา่งเหมาะสม 

จะช่วยใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ิน พนักงานส่วนต าบล สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน สามารถก ากบัดูแล ทบทวน และ

พฒันางาน พฒันาทอ้งถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน องค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้

ความส าคญั ดงัน้ี  

 1. ผลการปฏิบติังานของผูร้บัผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพฒันาองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลวงัม่วงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ไดด้ าเนินการตามแผนพฒันาทอ้งถ่ินท่ีได้

ก าหนดไวห้รือไม ่รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน  

 2. ผลการใชปั้จจยัหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง

ตรวจสอบดวูา่แผนงาน โครงการเพื่อการพฒันาไดร้บัปัจจยัหรือทรพัยากรทั้งดา้นปริมาณ และคุณภาพ

ตามระยะเวลาท่ีก าหนดไวห้รือไมอ่ยา่งไร  

 3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าไดผ้ลตรงตามเป้าหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่เพียงใด มี

ปัญหาอุปสรรคอะไรบา้ง ทั้งในดา้นการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน การด าเนินการตามแผนงานและ

โครงการเพื่อการพฒันาทอ้งถ่ิน และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพฒันา

ทอ้งถ่ิน  

 4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ

ด าเนินงานตามภารกิจขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วงวา่ด าเนินการไดต้ามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้

หรือไม่ ท าใหท้ราบและก าหนดทิศทางการพฒันาไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรมและเกิดความชดัเจนท่ีจะท าให้

ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค 

(threats) ของแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจาก

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน ปลดั/รองปลดั ผูบ้ริหารระดบัหวัหน้าสานัก/ผูอ้านวยการกอง 

บุคลากรขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง สภาพพื้ นท่ีและผูม้ีส่วนเกี่ยวขอ้ง เพื่อน าไปสู่การปรบัปรุง

แผนงาน โครงการพฒันาใหเ้กิดความสอดคลอ้งกบัสภาพพื้ นแวดลอ้ม ในสงัคมภายใตค้วามตอ้งการ

และความพึงพอใจของประชาชนในต าบลวงัมว่ง  
 

บทสรุปของความส าคญัก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพฒันาในปีต่อๆ ไปเพื่อใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิเชิง

คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตอ้งเรง่รีบด าเนินการและ 
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จะตอ้งมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาส

ในการเสริมสรา้งใหเ้กิดจุดแข็งน้ี และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะตอ้งตั้งรบัใหม้ัน่ รอโอกาสท่ีจะ

ด าเนินการและตั้งมัน่อยา่งสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อน

ตอ้งหยุดและถดถอยปัญหาลงใหไ้ด ้ ด าเนินการปรบัปรุงใหดี้ข้ึนตั้งรบัใหม้ัน่เพื่อรอโอกาสและสุดทา้ย

เมื่อมีโอกาสก็จะตอ้งใชพ้นัธมิตรหรือผูม้ีส่วนไดเ้สียในองคก์ารบริหารส่วนต าบลใหเ้กิดประโยชน์เพื่อ

ด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พรอ้มการปรบัปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่าน้ีจะถูก

คน้พบเพื่อใหเ้กิดการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนวงัม่วง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลใหเ้กิด

กระบวนการพฒันาอยา่งเขม้แข็งและมีความยัง่ยนื   เป็นไปตามเป้าหมายประสงคท่ี์ตั้งไวไ้ดอ้ยา่งดียิง่ 

2. วตัถุประสงคข์องการตดิตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินมุ่งคน้หาแผนงาน โครงการท่ีไดด้ าเนินการไป

แลว้วา่ส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวตัถุประสงคข์องแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวา่งด าเนินการ

ตามโครงการเพื่อการพฒันาทอ้งน้ันว่ามีปัญหาใดควรปรบัปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ

ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีไม่ไดด้าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหา

จากเรื่องใด จึงไดก้ าหนดเป็นวตัถุประสงคไ์ดด้งัน้ี  

 1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการทอ้งถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วงซึ่งจะ

ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดี้ข้ึน มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 2. เพื่อใหท้ราบความกา้วหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้สภาพ

ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพฒันาทอ้งถ่ินตามภารกิจท่ีไดก้ าหนดไว ้ 

 3. เพื่อเป็นขอ้มลูส าหรบัเรง่รดั ปรบัปรุง แกไ้ข ขอ้บกพรอ่งของการด าเนินงาน โครงการ การ

ยกเลิกโครงการท่ีไมเ่หมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง  

 4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจ้า่ยงบประมาณขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงั

มว่ง 

 5. เพื่อเพิ่มบทบาท หน้าท่ีของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน ปลดั/รองปลดั หวัหน้าสานัก/ผูอ้านวยการกอง 

ท่ีจะตอ้งผลกัดนัใหก้ารดาเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ บรรลุ

วตัถุประสงคก์บัใหเ้กิดประโยชน์กบัผูม้ีส่วนไดเ้สีย ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ประชาชน หรือสงัคมส่วนรวมมาก

ท่ีสุด  

 6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตวัชี้ วดัรอ้ยละความส าเร็จของปฏิบติังานตาม

แผนงาน/โครงการของสานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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3. ขั้นตอนการตดิตามและประเมินผล  
 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 

2548 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559 (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ้ 29 ก าหนดวา่ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน มีอ านาจหน้าท่ี ดงัน้ี 

  (1) ก าหนดแนวทาง วธีิการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  

  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  

  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ิน และคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินพรอ้มทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบ

หา้วนันับแต่วนัรายงานผลและเสนอความเห็นดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกวา่

สามสิบวนัโดยอยา่งน้อยปีหน่ึงครั้งภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  

 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทางานเพือ่ชว่ยปฏิบติังานตามท่ีเห็นสมควร  
 

 1. การด าเนินการตดิตามและประเมินผล  

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน มีจานวน 11 คน ประกอบดว้ย  

 1) สมาชิกสภาทอ้งถ่ินท่ีสภาทอ้งถ่ินคดัเลือก จานวน 3 คน  

 2) ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถ่ินท่ีประชาคมทอ้งถ่ินคดัเลือก จานวน 2 คน  

 3) ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้รหิารทอ้งถ่ินคดัเลือก จานวน 2 คน  

 4) หวัหน้าส่วนการบริหารท่ีคดัเลือกกนัเอง จานวน 2 คน  

 5) ผูท้รงคุณวุฒิท่ีผูบ้ริหารทอ้งถ่ินคดัเลือก จานวน 2 คน  
 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง 

ตอ้งด าเนินการใหก้ารติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินบรรลุวตัถุประสงค์ตามแผนพัฒนา

ทอ้งถ่ิน ดงัน้ี  

 1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวธีิการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน โดย

การก าหนดกรอบ แนวทาง วธีิการ และหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง 

 2. ด าเนินการติดตามและประเมินพฒันาทอ้งถ่ินตามกรอบแนวทาง วธีิการ และหว้งเวลาท่ี

ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดต้ลอดระยะเวลา  

 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพื่อดาเนินการต่อไป 
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 2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบล

วงัม่วง ไดก้ าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการสาหรบัการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง ดงัน้ี  

 2.1 การก าหนดวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์

และโครงการเพื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน จะเริ่มดาเนินการศึกษาและรวบรวมขอ้มูลของโครงการท่ีจะ

ติดตามวา่มีวตัถุประสงคห์ลกัอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไวห้รือไม่ (ซึ่งดูไดจ้ากการ

ก าหนดตวัชี้ วดั : KPI) ถา้ก าหนดไวแ้ลว้มีความชดัเจนเพียงใด ใครเป็นผูร้บัผิดชอบ ใครเป็นผูใ้ชผ้ลการ

ติดตาม เป็นตน้ จากน้ันศึกษาวา่ผูใ้ชผ้ล การนาผลไปใชป้ระโยชน์อยา่งไร เมื่อใด ขอ้มลูหลกั ๆ ท่ี

ตอ้งการคืออะไร ตอ้งการใหร้ายงานผลอยา่งไร มีขอ้เสนอแนะในการติดตามผลอยา่งไร ซึ่งการศึกษา

ดงักล่าวอาจใชว้ิธีสมัภาษณ์และ/หรือสงัเกตแลว้นาผลท่ีไดม้าก าหนดเป็นวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตใน

การติดตาม  

 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ้ 

2.1 มาวิเคราะห ์แลว้เขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดว้ย ประเด็นหลกัๆ คือ วตัถุประสงคก์ารติดตาม

แหล่งขอ้มูล เวลาท่ีเก็บขอ้มูล วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลู และวิธีการวิเคราะหข์อ้มลู จากน้ันสรา้ง

เครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุง

เครื่องมือ  

 2.3 ด าเนินการหรือปฏิบติัตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน เป็นการด าเนินการตามวตัถุประสงคแ์ละ

ขั้นตอนท่ีไดก้ าหนดไว ้ซึ่งส่ิงส าคญัท่ีตอ้งการในชั้นน้ี คือ ขอ้มลูจากแหล่งต่างๆ ดงัน้ัน แมจ้ะวางแผน

พฒันาทอ้งถ่ินไวดี้และไดข้อ้มลูท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถา้ในเชิงปริมาณไดน้้อยก็ตอ้งติดตามเพิ่ม

จนกวา่จะไดค้รบขั้นต า่ตามท่ีก าหนดไวต้ามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  

 2.4 การวเิคราะหข์อ้มลู เป็นการวเิคราะหต์ามวตัถุประสงคข์องการติดตาม ท่ีก าหนดไว ้แต่ละ

โครงการตามตัวชี้ วดัท่ีก าหนดไว ้ โดยอาจใชว้ิธีการทางสถิติพื้ นฐาน เช่น การแจงนับ ค่ารอ้ยละ 

ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน จานวน เป็นตน้ หรืออาจใชก้ารวิเคราะหแ์บบ Matrix การพรรณนา

เปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใชห้ลาย ๆ วิธี

ประกอบกนัตามความเหมาะสมของพื้ นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง 

 2.5 รายงานตามแบบแผนพฒันาทอ้งถ่ินเป็นการรายงานใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทราบโดยรายงานตาม

แบบท่ีก าหนดไวต้ามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ทั้งน้ี การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหน่ึงๆ อาจ

มีหลายลักษณะก็ไดต้ามความเหมาะสมขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง ในการรายงานผลการ

ติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดว้ยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะ

ติดตามโดยสรุปวตัถุประสงคแ์ละประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดร้บัจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 

และส่วนท่ี 3 
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 2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน รายงานผลและเสนอ

ความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วงต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ินของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง โดยอยา่งน้อยปีหน่ึงครั้งภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  

 2.7 การวินิจฉัยสัง่การ การน าเสนอเพื่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง ปรบัปรุง แกไ้ขท่ีดี หลงัจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วงหรือผูเ้ก่ียวขอ้ง

หรือผูม้ีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ไดร้บัรายงานสรุปแลว้จะวินิจฉัย/สัง่การ เพื่อแกไ้ขปัญหาท่ีได้

จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทาโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชา ก็ไดต้ามความ

เหมาะสมต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  
 

 3. การรายงานผล  

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององคก์ารบริหารสว่นต าบลวงัมว่ง มีอ านาจ

หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน เพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบลวงัมว่งโดยอยา่งน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี 
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 4. เครื่องมือการตดิตามและประเมินผล  

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เป็นส่ิงของ วสัดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการ ติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง ใชใ้นการเก็บขอ้มลูการติดตามผลรวมทั้งโดย

การพิจารณาเลือกใชเ้ครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินไดคิ้ดสรา้งไวเ้พื่อใชใ้นการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวดัทัศนคติ มาตราส่วน

ประมาณค่า และวิธีการ เป็นตน้ และหรือโดยการสรา้งเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินไดแ้ก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสมัภาษณ์ (Interview) และแบบสงัเกตการณ์ 

(Observation) เป็นตน้ โดยอาศยัสภาพพื้ นท่ีทัว่ไป อ านาจหน้าท่ี ภารกิจขององคก์ารบริหารส่วนต าบล

วงัมว่ง รวมถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียในทอ้งถ่ินรวมทั้งเกณฑม์าตรฐาน แบบต่างๆ ท่ีไดก้ าหนดข้ึนหรือการน าไป

ทดลองใชเ้พื่อปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินไปใชใ้น

การปฏิบติังานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บขอ้มลู วิเคราะหข์อ้มลู สรุปขอ้มลูท่ีเป็น

จริงต่อไป  

 1. กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมินผล  

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง

ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดงัน้ี  

 1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกาหนดกรอบระยะเวลา ดงัน้ี  

  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของ องค์การ

บริหารส่วนต าบลวงัมว่งอยา่งน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่าน

มาทุกครั้ง  

  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินภายในก าหนดเวลา เพื่อใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอสภาทอ้งถ่ิน/คณะกรรมการพฒันา

ทอ้งถ่ิน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  

 1.2 ความสอดคลอ้ง (Relevance) เป็นความสอดคลอ้งของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

(หรือผลผลิต) ท่ีไดก้ าหนดข้ึนมีความสอดคลอ้งและนาไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ องค์การบริหาร

ส่วนต าบลวงัมว่ง 

 1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรสาหรบัการดาเนินการติดตามและ

ประเมินผลประกอบดว้ยคน เงิน วสัดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบติังานตามศักยภาพโดยนา

เครื่องมือท่ีมีอยูจ่ริงในองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่งมาปฏิบติังาน  

 1.4 ความกา้วหน้า (Progress) กรอบของความกา้วหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวดัจาก

รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วดัไดจ้ากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเน่ืองจาก

ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

 

    การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                 หนา้ 11 



 

 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพนัธ์กันระหว่าง

ผลผลิตหรือผลท่ีไดร้บัจริงกบัทรพัยากรท่ีถกูใชไ้ปในการพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงั

มว่งซึ่งสามารถวดัไดใ้นเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้ นท่ี จานวน ระยะเวลา เป็นตน้  

 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีไดจ้ากประสิทธิภาพทาใหเ้กิดผลลพัธ์และผลผลิต 

(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวดัไดใ้นเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวดัไดเ้ฉพาะเชิงคุณภาพ 

ซึ่งวดัเป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นตน้  

 ก าหนดแนวทางการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มการติดตามและประเมินผลมีความจาเป็นท่ีจะตอ้ง

วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วง ทั้งในระดับหมู่บา้นและระดับต าบล 

เพราะวา่มีความสมัพนัธแ์ละปฏิสมัพนัธใ์นเชิงการพฒันาทอ้งถ่ินแบบองคร์วมของจงัหวดัเดียวกนั  
 

 2. ระเบียบ วิธีในการตดิตามและประเมินผล  

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง

ก าหนดระเบียบ วธีิในการติดตามและประเมินผล ดงัน้ี  

 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ระเบียบวธีิในการติดตามและ

ประเมินผลมีองคป์ระกอบใหญ ่ๆ ท่ีส าคญั 3 ประการ คือ  

  1) ผูเ้ขา้รว่มติดตามและประเมินผล  

  2) เครื่องมือ  

  3) กรรมวธีิหรือวธีิการต่าง ๆ  

 2.2 วธีิในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา  

 1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลไดอ้ยา่งตรงประเด็น อธิบายหรือ

ควบคุมความผนัแปรของโครงการเพื่อการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได ้ 

 2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมขอ้มลูจากบนัทึกหรือทะเบียนท่ีผูร้บัผิดชอบโครงการ

จดัทาไวแ้ลว้ หรืออาจเป็นขอ้มลูท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตอ้งจดบนัทึก (record) สงัเกต

(observe) หรือวดั (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดาเนินการในพื้ นท่ี

จากผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง เจา้หน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลขอ้มลูท่ีมีอยูต่ามธรรมชาติ 

พฤติกรรม ความตอ้งการ ซึ่งศึกษาไดโ้ดยวธีิการสงัเกตและสามารถวดัได ้ 
 

 3. ก าหนดเคร่ืองมือทีใ่ชใ้นการตดิตามและประเมินผล  

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง

ก าหนดเครื่องมือท่ีใชใ้นการติดตามและประเมินผล ดงัน้ี  

 3.1 การทดสอบและการวดั (Tests & Measurements) วิธีการน้ีจะทาการทดสอบและวดัผล 

เพื่อดรูะดบัการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบติังาน และแนวทางการ

วดั จะใชเ้ครื่องมือใดในการทดสอบและการวดัน้ันเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา

ทอ้งถ่ิน  
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 3.2 การสมัภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสมัภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได ้การสมัภาษณ์เป็น

การยืนยนัว่า ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ผูไ้ดร้บัผลกระทบมีความเก่ียวขอ้งและไดร้บัผลกระทบในระดับใด 

โดยทัว่ไปการสมัภาษณถ์กูแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสมัภาษณแ์บบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ 

(formal or semi-formal interview) ซึ่งใชแ้บบสมัภาษณ์แบบมีโครงสรา้ง (structure interviews) ดา

เนินการสมัภาษณ ์และการสมัภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคลา้ย ๆ กบัการพดู

สนทนาอยา่งไมม่ีพิธีรีตอง ไมเ่ครง่ครดัในขั้นตอน  

 3.3 การสงัเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์าร

บริหารส่วนต าบลวงัม่วงใชก้ารสังเกตเพื่อเฝ้าดูวา่กาลงัเกิดอะไรข้ึนกบัการพฒันาทอ้งถ่ินขององค์การ

บริหารส่วนต าบลวงัม่วงมีการบนัทึกการสังเกต แนวทางในการสงัเกต และก าหนดการด าเนินการ

สงัเกต (1) การสงัเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสงัเกตท่ีคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลเขา้ไปใชช้ีวิตร่วมกบัประชาชาชนในหมู่บา้นหรือตวับุคคล ชุมชน มีกิจกรรม

ร่วมกนั (2) การสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสงัเกตโดยตรง 

(Direct observation) เป็นการสงัเกต บนัทึกลกัษณะทางกายภาพ โครงสรา้ง และความสมัพนัธ์ของผูม้ี

ส่วนไดเ้สีย  

 3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีน่ีหมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรบัรู ้

ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจาเป็น ความตอ้งการของประชาชนในพื้ นท่ี คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วงจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการ

ส ารวจไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรแ์ละโครงการมีความจาเป็น

อยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งใชเ้อกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัยุทธศาสตรก์ารพฒันา ปัญหาความตอ้งการ

ของประชาชนในทอ้งถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแกไ้ขปัญหาหรือแนวทางการพฒันา ตลอดจน

เป้าประสงค ์ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสยัทัศน์ขององคก์ารบริหารส่วน

ต าบลวงัมว่ง 
 

 5. ประโยชนข์องการตดิตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใชแ้กไ้ขปัญหาต่างๆ ระหว่าง

ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใชส้ าหรบัวางแผนการจดัทาแผนพฒันาทอ้งถ่ินในอนาคต ประโยชน์

ต่างๆ แยกเป็นหวัขอ้ได ้ดงัน้ี  

 1. ไดท้ราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจดัทาแผนพฒันาทอ้งถ่ินและการ

ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าใหว้ธีิการปฏิบติัดาเนินการไปแนวทางเดียวกนั 

 2. ไดท้ราบถึงขอ้ดี ขอ้เสีย ขอ้บกพรอ่งต่างๆ ตลอดจนปัจจยัท่ีท าใหแ้ผนพฒันาทอ้งถ่ินและการ

ด าเนินการตามโครงการพฒันาทอ้งถ่ินมีปัญหา ท าใหส้ามารถแกไ้ขไดทุ้กจุด ตรงเป้าหมายอย่าง

ทนัท่วงที ทั้งในปัจจุบนัและอนาคต 
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 3. ช่วยใหก้ารใชท้รพัยากรต่างๆ เกิดความประหยดั คุม้ค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยดัเวลา 

งบประมาณ และทรพัยากรในการด าเนินโครงการพฒันาทอ้งถ่ิน  

 4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหข์อ้มลูต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัรายละเอียด ความตอ้งการ สภาพ

ปัญหาต่างๆ ท่ีจะน าไปจดัท าเป็นโครงการเพื่อพฒันาทอ้งถ่ิน เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือ

ขอ้มูลท่ีเป็นจริง ท าใหไ้ดร้บัความเชื่อถือและการยอมรบัจากประชาชน ผูม้ีส่วนไดเ้สีย หน่วยงาน

ราชการ รฐัวสิาหกิจ องคก์รต่างๆ  

 5. กระตุน้ใหผู้ป้ฏิบัติงานและผูเ้ก่ียวขอ้งกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน การจัดท าโครงการและ

รบัผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรบัผิดชอบ และกระตือรือรน้ในการแกไ้ข ตลอดจน

ปรบัปรุงรายละเอียด เน้ือหา ขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ  

 6. การวินิจฉัย สัง่การ ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน ปลดั/รองปลดั ผูบ้ริหารระดบัส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 

ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่งสามารถวนิิจฉยั สัง่การไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ชดัเจน รดักุมมีเหตุมีผลใน

การพฒันาทอ้งถ่ินใหส้อดคลอ้งกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากน้ียงัสามารถ

ก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรบัการปรบัปรุงแกไ้ขและป้องกนัความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได ้ 

 7. ท าใหภ้ารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วงแต่ละคน แต่ละส านัก/

กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคลอ้งกนั ประสานการท างานใหเ้ป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้

เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วงเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคลอ้ง

และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 8. สามารถรกัษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเ้ป็นไปและตรงตามวตัถุประสงคข์องโครงการ 

กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดร้บัการบริการประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลวงัมว่ง 
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สว่นที่ 2 

การตดิตามและประเมินผล 
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วิสยัทศัน ์ของ อบต.วงัม่วง 

 ชุมชนน่าอยู ่มีความเขม้แข็ง ส่ิงแวดลอ้มดี คนมีคุณภาพ การบริหารจดัการท่ีดีแบบมีส่วนรว่ม

จากทุกภาคส่วน 

 

พนัธกิจ ของ อบต.วงัม่วง 

 1. ส่งเสริมทกัษะการประกอบอาชีพ และยกระดบัรายไดใ้หก้บัประชาชน เสริมสรา้งชุมชน

เขม้แข็ง พฒันาดา้นกีฬาและนันทนาการ ลดปัญหายาเสพติดในชุมชน 

 2. พฒันาเสน้ทางการคมนาคมในต าบล ระบบบริการสาธารณะ และการป้องกนัและบรรเทา

สาธารณภยัใหม้ีประสิทธิภาพ และไดม้าตรฐาน 

 3. ส่งเสริมการพฒันาแหลง่น ้า ทั้งอุปโภค บริโภค 

 4. ส่งเสริมงานประเพณี วฒันธรรมทอ้งถ่ิน กิจการศาสนา และสนับสนุนภมูิปัญญาทอ้งถ่ิน 

 5. พฒันาคนใหม้ีคุณภาพ มีทกัษะในวชิาชีพ มีส่วนรว่มกบัชุมชน มีคุณธรรม และจริยธรรม 

 6. บริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดประโยชน์ มคีวามสมดุล  ชุมชนน่า

อยูอ่ยา่งยัง่ยนื    

 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ ประกอบดว้ย  6   ยุทธศาสตร ์ ดงัน้ี 

 ยุทธศาสตรท่ี์  1   การพฒันาการศึกษาและสงัคมสุขภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่งยัง่ยนื 

 ยุทธศาสตรท่ี์  2   การพฒันาโครงสรา้งพื้ นฐานยกระดบัคุณภาพชีวติของชุมชน 

 ยุทธศาสตรท่ี์  3   การส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเขม้แข็ง 

 ยุทธศาสตรท่ี์  4   การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล

 ยุทธศาสตรท่ี์  5   การพฒันาดา้นความมัง่คงและความปลอดภยัในชีวติและทรพัยสิ์น 

 ยุทธศาสตรท่ี์  6   การบรหิารจดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบมีส่วนรว่ม 

  

การวางแผน 

   อบต.วงัมว่ง ไดจ้ดัท าแผนพฒันา 5 ปี ( พ.ศ. 2566-2570)  ตามกระบวนการท่ีบญัญติัไวใ้น

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยโดยผ่านการมีส่วนรวมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การ

ประชุมคณะกรรมการชุมชน เพื่อรบัฟังปัญหาและความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของประชาชนในพื้ นท่ี ก่อน

น ามาจดัท าโครงการเพื่อพฒันาพื้ นท่ี ท่ีบรรจุไวใ้นแผนพฒันา 5 ปี ต่อไป 

 อบต.วงัมว่ง ไดป้ระกาศใชแ้ผนพฒันา 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยไดก้ าหนดโครงการท่ีจะ

ด าเนินตามแผนพฒันา 5 ปี ( พ.ศ. 2566-2570 )  
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โครงการพฒันาทอ้งถ่ิน 

อบต.วงัมว่ง ไดป้ระกาศใชแ้ผนพฒันา 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยไดก้ าหนดโครงการท่ีจะด าเนินตามแผนพฒันา 5 ปี ( พ.ศ. 2566-2570 ) 
 

 

ยุทธศาสตร ์

2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการศึกษาและสงัคมสุขภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยืน 

9 133,6000 12 2,356,000 10 1,840,000 8 840,000 8 840,000 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพื้ นฐานยกระดบัคุณภาพชีวติของ

ชุมชน 

7 620,000 10 990,000 7 610,000 7 610,000 7 610,000 

ยุทธศาสตรก์ารส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเขม้แข็ง 40 3,825,000 54 7,509,160 47 5,984,400 40 3,825,000 40 3,825,000 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

อยา่งสมดุล 

313 245,075,600 312 243,859,600 28 4,322,500 18 2,453,000 18 2,453,000 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นความมัง่คงและความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรพัยสิ์น 

10 530,000 13 635,000 10 530,000 10 530,000 10 530,000 

ยุทธศาสตร ์การบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 

 

6 1,200,000 8 2,089,000 6 2,034,000 5 1,170,000 5 1,170,000 

รวม 385 252,586,600 409 257,438,760 108 15,320,900 88 9,428,000 88 9,428,000 
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การจดัท างบประมาณ 

 ผูบ้ริหาร อบต.วงัมว่ง ไดป้ระกาศใชข้อ้บญัญติังบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูใ่นขอ้บญัญติังบประมาณ   จ านวน 52 โครงการ   งบประมาณ 

4,991,000  บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร ์ไดด้งัน้ี 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณตามขอ้บญัญตัิ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการศึกษาและสงัคมสุขภาวะใหน่้าอยู่อยา่งยัง่ยืน 2 60,000 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานยกระดบัคุณภาพชีวิตของชุมชน 3 40,000 

ยุทธศาสตรก์ารส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจชุมชนเขม้แข็ง 21 1,682,000 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล 20 2,979,000 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นความมัง่คงและความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น 6 230,000 

ยุทธศาสตร ์การบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 0 0 

รวม 52 4,991,000 
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รายละเอียดโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณ  อบต.วงัม่วง มีดงัน้ี 

ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตรก์ารบริหาร

จดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล 

โครงการปลกูตน้ไมเ้ฉลิมพระเกียรติ 

"รวมใจไทย ปลกูตน้ไมเ้พื่อแผ่นดิน" 
30,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อเพิ่มพื้ นท่ีสีเขยีว ใหก้บัชุมชน 

และป้องกนัแกไ้ขปัญหามลพิษทาง

อากาศและฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PW 

2.5 ) 

จดักิจกรรมปลกูป่า ตาม

พื้ นท่ีสาธารณ ประโยชน์ 

/หน่วยงานภายในต าบล 

วงัม่วง 

2 

ยุทธศาสตรก์ารบริหาร

จดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล 

โครงการอนุรกัษ์พนัธุป์ลาน ้าจืดในแหล่งน ้า

สาธารณะชุมชน ต าบลวงัม่วง 
30,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนพนัธุป์ลา

เล้ียงปล่อยในสระน ้าสาธารณะ

ภายในต าบล เสริมสรา้งความอดุม

สมบรูณข์องแหล่งน ้าในแต่ละ

หมู่บา้น 

จดัหาพนัธุป์ลา ในกา

สนับสนุน ใหห้มู่บา้น หมู่

ท่ี 1-8ตามแบบส ารวจ

จ านวน แหล่งสาธารณะ

ประจ า หมูบ่า้นท่ีเขา้ร่วม 

โครงการ 

3 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการบริหาร

จดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบ

มีส่วนร่วม 

โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาติ 0.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อใหชุ้มชนและประชาชนคนไทย 

มีจิตส านึกความเป็น ชาติร่วมกนั มี

ความเขา้ใจในหลกัการปกครอง

ระบบ ประชาธิปไตยอื่นมี

พระมหากษัตริย ์ทรงเป็นประมขุ 

ตามนโยบายรฐับาล 

ประชาชนทุกภาคส่วน

เขา้ร่วมโครงการ 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

4 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการบริหาร

จดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบ

มีส่วนร่วม 

โครงการค่าใชจ้า่ยศนูยป์ฏบิติัการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนองคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอ 

40,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

ส่งเสริมการด าเนินงาน ของศนูย์

ปฏบิติัการร่วม ในการช่วยเหลือ

ประชาชนองคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน ระดบัอ าเภอ 

อุดหนุนงบประมาณให ้

กบัทอ้งถ่ินอื่นท่ี

ด าเนินงานตาม

โครงการฯ 

5 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการบริหาร

จดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบ

มีส่วนร่วม 

โครงการจดักิจกรรมวนัทอ้งถ่ินไทย 0.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อประชาชนในทอ้งถ่ินไดม้ีส่วน

ร่วมและไดเ้ขา้ใจ ถึงบทบาทหนา้ท่ี

ของ องคก์รปกครองส่วน- ทอ้งถ่ิน

ในการบริการ สาธารณะในดา้นต่าง 

ๆ ทั้งตามภาระหน้าท่ี 

จดักิจกรรมรวบรวมพลงั

มวลชน เขา้ร่วม กิจกรรม 

6 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจากโรค

พิษสุนัขบา้ส ารวจและขึ้ นทะเบียนสตัว์

ควบคุมต าบลวงัมว่ง 

69,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

จดัหาวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนัขบา้ 

เพื่อใหป้ระชาชนเขา้ร่วม

โครงการทั้ง 8 หมู่บา้น 

มีความปลอดภยัจากโรค

พิษสุนัขบา้ 

7 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุนหนุนอ าเภอเปือยน้อยตามโครงการขอรบั

การสนับสนุนกิจกรรมก่ิงกาชาด อ าเภอ

เปือยน้อย จงัหวดัขอนแก่น 

10,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อประโยชน์ในการรกัษาพยาบาลผู้

เจ็บป่วยกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินโลหิต

ขาดแคลน 

อุดหนุนงบประมาณ

อ าเภอเปือยน้อยในการ

รบับริจากโลหิต 

8 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดัการแขง่ขนักีฬาวงัม่วงคพัตา้นยา

เสพติด 
120,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อใหเ้ยาวชนและประชาชนทัว่ไป

ไดอ้อกก าลงักายใชเ้วลาวา่งใหเ้กิด

ประโยชน์หา่งไกลยาเสพติด 

หมู่ท่ีบา้นภายในต าบลวงั

ม่วงท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 

รวม 8 หมู่บา้น 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

9 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการส่งเสริมการจดังานประเพณีบุญ

เดือนหกต าบลวงัม่วง 
120,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อสนับสนุนการจดังานประเพณี

บุญบั้งไฟภายในต าบลวงัม่วง 

จดัท าโครงการเขา้ร่วม

โครงการงานประเพณี

บุญเดือนหกต าบลวงัม่วง 

10 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดักิจกรรมร าบวงสรวง 10 ส่ิง

ศกัด์ิสิทธ์ิคู่เมืองขอนแก่น เน่ืองในงาน

เทศกาลไหมนานาชาติ ประเพณีผกูเส่ียว 

และงานกาชาดจงัหวดัขอนแก่น 

45,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

จดัท าโครงการเพื่อเขา้ร่วมกิจกรรม

ร่วมกบัจงัหวดัขอนแก่น 

ประชาชนทัว่ไปท่ีสนใจ

เขา้ร่วมกิจกรรมร า

บวงสรวง 

11 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดัการแข็งขนักีฬาศนูยพ์ฒันาเด็ก

เล็กสมัพนัธ ์
20,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อใหเ้ด็กเล็กทั้ง 3 ศนูยไ์ดอ้อก

ก าลงักาย มี สุขภาพท่ีแข็งแรง และมี

สุขภาพจิตท่ีดี 

เด็กในศนูยพ์ฒันาเด็ก

เล็ก ทั้ง 3 ศนูย ์

12 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุดหนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวงั

ม่วงตามโครงการวนัอาสาสมคัรหมู่บา้น

แห่งชาติ (อสม.) 

10,000.00 ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. 

ภายในต าบลวงัม่วงในการจดั

กิจกรรมในวนัอาสาสมคัรหมู่บา้น

แห่งชาติ 

อุดหนุนงบประมาณใน

การจดักิจกรรมต่างๆท่ี

บริการประชาชน 

13 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการส่งเสริมการจดักิจกรรมสภาเด็กและ

เยาวชนต าบลวงัม่วง 
10,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อใหม้ีองคก์รกลางของเด็กและ

เยาวชนในระดบัชุมชน เป็นตวัแทน

ของเยาวชนในชุมชนเช่ือมโยง

เยาวชนในดา้นต่างๆ 

เด็ก-เยาวชน ชาวต าบล

วงัม่วง 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

14 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 70,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อสรา้งขวญัก าลงัใจใหก้บัเด็ก และ

เยาวชนเพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนไดร้บั

การดแูลเอาใจใส่อยา่งทัว่ถึงและ

ส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชนตระหนัก

ถึงความส าคญัของตนเองและวนัเด็ก

แห่งชาติ 

เด็กในพื้ นท่ีต าบลวงัม่วง 

หมู่ท่ี 1 – 8 

15 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการพฒันาคุณภาพชีวิตผูส้งูอายุ ผูพ้ิการ 

ผูป่้วยเอดส ์และผูด้ว้ยโอกาสทางสงัคมต าบล

วงัม่วง 

233,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

จดักิจกรรมอบรมส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิตเพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมมี

สุขภาพจิตใจท่ีดีอยูก่บัสงัคมไดอ้ยา่ง

มีความสุข 

ผูส้งูอายุ ผูพ้ิการ ผูป่้วย

เอดส ์และผูด้อ้ยโอกาส

ทางสงัคมต าบลวงัม่วง 

ม.1 – 8 

16 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดัขบวนแห่ประเพณีทอ้งถ่ินงาน"

ศิวะราตรี ปชูะนียาลยั ปราสาทเปือยน้อย" 
50,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อส่งเสริมการจดัขบวนแห่ของชาว

ต าบลวงัม่วงเพื่อเขา้ร่วมกิจกรรม 

จดัท าขบวนแห่เพื่อเขา้

ร่วมงานประเพณีทอ้งถ่ิน 

หมู่ท่ี 1 -8 

17 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผูส้งูอายุในประเพณี

รดน ้าด าหวัขอพรวนัสงกรานต ์
50,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

จดักิจกรรมรดน ้าด าหวัผูส้งูอายใุน

วนัสงกรานต ์

ผูส้งูอายุท่ีไดร้บัคดัเลือก

ใหเ้ขา้ร่วมกิจกรรมต าบล

วงัม่วง ม.1-8 

18 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุดหนุนตามโครงการพฒันาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 
100,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่ออุดหนุนตามโครงการพฒันา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียนสงักดัส านักงาานคณะ

กรรมการการศึกษาขัน้พื้ นฐาน 

(สพฐ) ทั้ง 5โรงเรียน 

โรงเรียนบา้นวงัม่วง 

โรงเรียนโนนสวา่ง 

โรงเรียนบา้นหว้ยแร่ 

โรงเรียนบา้นหว้ยโป่ง 

โรงเรียนบา้นโสกนาค 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

19 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุดหนุนอ าเภอเปือยน้อย ตามโครงการจดั

กิจกรรมในงานพระราชพธีิรฐัพธีิ และงานพิธี 
20,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน

การจดังานรฐัพิธีระดบัอ าเภอ 

อุดหนุนงบประมาณ

อ าเภอเปือยน้อยตาม

โครงการท่ีขอรบัเงิน

อุดหนุน 

20 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการพฒันาองคค์วามรูอ้าสาสมคัร

สาธารณสุขมลูฐาน (อสม) 
350,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อจดักิจกรรมให ้อสม.ไดเ้รียนรู้

ประสบการณท์ างานเพือ่ปรบัปรุง

ประสิทธิภาพการท างานใหดี้ขึ้ น 

อสม.ในพื้ นท่ีต าบลวงั

ม่วง และเจา้หนา้ท่ี ท่ี

เกี่ยวขอ้ง 

21 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุดหนุนส าหรบัการด าเนินงานตามแนวทาง

โครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสุข 
160,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้นใน

การจดัท าโครงการตามแนวทาง

พระราชด าริดา้นสาธารณสุขเกิด

ประโยชน์สงูสุดแก่หมู่บา้นในต าบล

วงัม่วง 

อุดหนุนงบประมาณใน

การจดัท าโครีงการใหก้บั

คณะกรรมการหมู่บา้น 

หมู่ ท่ี 1-8 

22 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

อุดหนุนอ าเภอเปือยน้อย ตามโครงการจดั

งานศิวราตรี ปชูะนียาลยั ปราสาทเปือยน้อย 
100,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อเป็นการส่งเสริมอนุรกัษป์ระเพณี

วมันธรรมอนัดีงานมของชาวอ าเภอ

เปือยน้อย 

อุดหนุนงบประมาณ

อ าเภอเปือยน้อย/อบต.

ด าเนินการเอง 

23 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดันิทรรศการ และกจิกรรมการ

เรียนรูข้องเด็กศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
25,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่่อจดันิทรรศการ และกิจกรรมการ

เรียนรูข้องเด็ก ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

3ศนูย ์

จดัซ้ือวสัดุ และอุปกรณท่ี์

จ าเป็นท่ีใชใ้นการจดั

นิทรรศการ และกิจกรรม

ของศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
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วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

24 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการควบคุมและป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก

และโรคติดต่อโดยแมลง 
50,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อก าจดัและป้องกนัปัญหาโครง

ไขเ้ลือดออก และโรคติดต่อโดย

แมลงในพื้ นท่ี ต าบลวงัม่วง 

จดัหาอุปกรณแ์ละยาใน

การก าจดัยุงลายเพื่อ

ป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก 

และก าจดัแมลงท่ีเป็น

พาหะน าโรคติดต่อต่างๆ 

25 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมส าหรบั

เด็กและเยาวชนต าบลวงัม่วง 
50,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนมีความรู้

เกี่ยวกบัการปฏบิติัตามหลกัธรรม

เบ้ือตน้ และสามารถน าไปปฏบิติัใน

ชีวิตประจ าวนัไดถู้กตอ้งและเป็นคน

ดีมีศิลธรรม 

เด็ก-เยาวชน ชาวต าบล

วงัม่วง 

26 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดักิจกรรมประเพณีวนัเขา้พรรษา

ชาวต าบลวงัมว่ง 
20,000.00 

ส านัก/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพื่อส่งเสริมและรกัษาประเพณีอนัดี

งานในวนัส าคญัทางพระพุทธศาสนา 

อบต.วงัม่วงจดักิจกรรม

ร่วมกบัประชาชนชาว

ต าบลวงัม่วง ณ วดัใน

พื้ นท่ีต าบลวงัม่วง 

27 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ภายในหมู่บา้น บา้นวงัม่วง ม.2 สายทาง

บา้นนายสมบรูณ ์วาสนาชยั -นายสุริยนั นา

ซอน 

111,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนในหมู่บา้นสามารถ

ใชเ้ดินทางสญัจรไปมาระหว่าง

หมู่บา้น ไดอ้ยา่งสะดวกและ

ปลอดภยั 

โดยท าการก่อสรา้ง: ถนน 

คสล. ขนาดผิวจราจรกวา้ง 

3.00 ม. หนา 0.15 ม. 

ความยาวรวม 58.00 เมตร 

(หรือมีพื้ นท่ี คสล.ไม่นอ้ย

กว่า 174 ตารางเมตร ) 

ลกูรงัไหล่ทางกวา้งขา้งละ 

0.00-0.50 ม. 

(รายละเอียดตามแบบแปลน

ท่ี อบต 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

28 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

(คสล.) สายทางบา้นโนนสวา่ง ม. 4 -บา้น

หว้ยแร่ ม. 7 

0.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อเช่ือมต่อระหวา่งหมู่บา้น ให้

ประชาชนสามารถใชเ้ดินทางสญัจร 

ไดอ้ยา่งสะดวกและปลอดภยั 

โดยท าการกอ่สรา้ง:ถนน คสล.

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 5.00 

เมตร หนา 0.15 ม. ความยาว

รวม 1,500.00 ม. (หรือมีพื้ นท่ี 

คสล.ไม่นอ้ยกวา่ 7,500.00 

ตารางเมตร) ลงลูกรงัไหล่ทาง

กวา้งขา้งละ 0.00-0.50 ม. 

(รายละเอียดตามแบบแปลน ท่ี 

อบต.ก าหนด) 

29 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งร่องระบายน ้าภายใน

หมู่บา้น บา้นโสกนาค ม. 6 สายทางบา้น

โสกนาค ม.6 - บา้นหว้ยโป่ง ม.5 (ช่วงหน้า

บา้นนายพวงสุข ลมมลูตรี - นางหนูเจน 

พรมแสง ) 

48,500.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าใน ภายใน

หมู่บา้นสะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงั 

ในเขตชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพนัธ์

เช้ือโรค 

โดยท าการกอ่สรา้ง:ร่องระบาย

น ้ารปูตวัย ู(พรอ้มฝาปิด) ร่อง

ระบายน ้าขนาด0.35x0.35 

เมตร ความยาวรวม 300.00 

เมตร รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัม่วง ก าหนด) 

30 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

(คสล.) ภายในหมู่บา้น บา้นหว้ยแร่ ม. 3 

สายบา้นหว้ยแร่ ม.3 -บา้นวงัมว่ง ม.1 (ช่วง

ดอนปู่ ตา-ถนนลาดยางทางหลวงชนบท) 

495,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนในหมู่บา้นสามารถ

ใชเ้ดินทางสญัจร ไดอ้ยา่งสะดวกและ

ปลอดภยั 

โดยท าการก่อสรา้ง:ถนน 

คสล.ขนาดผิวจราจรกวา้ง 

6.00 เมตร หนา 0.15 ม. 

ความยาวรวม 125.00 ม. 

(หรือมีพื้ นท่ี คสล.ไม่นอ้ย

กว่า 750.00 ม.) ไหล่ทาง

ลกูรงักวา้งขา้งละ 0.00-

0.50 ม. (รายละเอยีดตาม

แบบแปลนท่ี อบต.ก าหนด) 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
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31 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งร่องระบายน ้า คสล.ภายใน

หมู่บา้นบา้นโสกนาค ม.8 สายทางบา้นนาย

ปรี ชาส าโรง-นายนิเวศ นิลชา 

288,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าใน ภายใน

หมู่บา้นสะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงั 

ในเขตชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพนัธ์

เช้ือโรค 

โดยท าการกอ่สรา้ง: ร่อง

ระบายน ้ารปูตวัย ู(พรอ้ม

ฝาปิด) ร่องระบายน ้า

ขนาด 0.35x0.35 เมตร 

ความยาว 170.00 

เมตร รายละเอียดตาม

แบบแปลนท่ี อบต.วงัม่วง 

ก าหนด) 

32 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายในหมู่บา้น

บา้นหว้ยโป่ง ม. 5 สายทางส่ีแยกกลางบา้น-

ลานกีฬา 

307,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าใน ภายใน

หมู่บา้นสะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงั 

ในเขตชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพนัธ์

เช้ือโรค 

โดยท าการวางท่อระบาย

น ้าคสล.0.40x1.00 

เมตร (พรอ้มบ่อพกั 

คสล.) ความยาวรวมไม่

น้อยกว่า 132.00 เมตร 

(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง 

ก าหนด) 

33 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายในหมูบ่า้นวงัม่วง ม.1 

สายทางวงัม่วง ม.1 ถึง หว้ยแร่ ม.3 (ช่วงส่ีแยกบา้น

แม่ดอกไม ้ประพนัธ ์ถึง นางสมสา พาระคุณ) 

440,000.00 

ส านัก/กองช่าง, ส านัก

ช่าง, กองโยธา, กอง

ประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าใน ภายในหมู่บา้น

สะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงั ในเขตชุมชน 

ซ่ึงเป็นแหล่งเพาะพนัธเ์ชื้ อโรค 

โดยท าการ:วางท่อระบาย

น ้าคสล.0.40x1.00 เมตร 

(พรอ้มบ่อพกั คสล.) ความ

ยาวรวมไม่นอ้ยกว่า 290.00 

เมตร พรอ้มท าการเท

คอนกรีตขยายผิวจราจร 

(รายละเอียดตามแบบแปลน

ท่ี อบต.วงัม่วง ก าหนด) 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

34 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคนัดินเขา้สู่พื้ นท่ี

การเกษตร บา้นโสกนาค ม. 6 -สายทางนา

นางญวฐิา สุดโต-ถนนลกูรงัสายหว้ยโป่ง-

บา้นหว้ยแร่ 

45,500.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนในหมู่บา้นสามารถ

ใชเ้ดินทางสญัจรไปมาระหว่าง

หมู่บา้น ไดอ้ยา่งสะดวกและ

ปลอดภยั 

โดยท าการพนูดินยกร่อง

สงูเฉล่ีย 0.80 ม. ขนาด

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 ม. 

ความยาว 300.00 

เมตร (รายละเอียดตาม

แบบแปลนท่ี อบต.วงัม่วง 

ก าหนด) 

35 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการขดุบ่อท้ิงขยะป่าโคกโสกรงั 32,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อจดัตั้งสถานทีท้ิงขยะภายใน

ต าบลวงัม่วง 

โดยท าการ ขดุบ่อท้ิงขยะ

ป่าโคกโสกรงั ขนาดกวา้ง 

20 เมตร ยาว 40 เมตร 

ลึก 2.5 เมตร 

(รายละเอียดตามแบบ

แปลงท่ี อบต.วงัม่วง

ก าหนด) 

36 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ภายในหมู่บา้นบา้นวงัม่วง หมู่ 2 ซอยทกัษิณ 

(ช่วงบา้นแม่จวง กนัหาบาง) 

100,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่ออ านวยความสะดวกและความ

ปลอดภยัในการสญัจรไปมาใหก้บั

ประชาชน 

ก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กขนาดผิวจราจรกวา้ง 

4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

ความยาวไม่นอ้ยกว่า 37.00 

เมตร (หรือมีพื้ นท่ีคอนกรีต

เสริมเหล็กไม่นอ้ยกว่า 

148.00 ตารางเมตร) ลง

ลกูรงัไหล่ทางกวา้งขา้งละ 

0.00-0.50 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

37 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคนัดินเขา้สู่พื้ นท่ี

การเกษตรบา้นวงัม่วง ม.2 สายทางแยกโคก

โสกคณู - ท่ีนาพ่อก านันสมชยั มาโคตร- ท่ี

นานายดวงดี ไชยโคตร 

54,500.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่ออ านวยความสะดวกและความ

ปลอดภยัในการสญัจรไปมาใหก้บั

ประชาชน 

พนูดินยกร่องสงูเฉล่ีย 

0.80 เมตร ผิวจราจร

กวา้ง 5.00 เมตร ความ

ยาวรวมไม่น้อยกวา่ 

300.00 เมตร 

(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง

ก าหนด 

38 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการปรบัปรุง-ต่อเติม อาคารภายในท่ี

ท าการ อบต.วงัมว่ง(อาคารหอ้งคลงั) 
0.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อปรบัปรุง-ต่อเติมอาคารภายใน

ท่ีท าการ อบต. (อาคารหอ้งคลงั) 

ปรบัปรุง-ต่อเติมอาคาร

ภายในท่ีท าการ อบต. 

(อาคารหอ้งคลงั)

รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง

ก าหนด 

39 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการปรบัปรุง-ต่อเติม อาคารภายในท่ี

ท าการ อบต.(อาคาร อปพร.) 
0.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อปรบัปรุง-ต่อเติมอาคารภายใน

ท่ีท าการ อบต.(อาคาร อปพร.) 

ปรบัปรุง-ต่อเติมอาคาร

ภายในท่ีท าการ อบต.

(อาคาร อปพร.)

รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง

ก าหนด 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

40 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

(คสล.) บา้นวงัม่วง หมู่ท่ี 2 สาย บา้นนาง

จนัทร ์วิเชียร 

153,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่ออ านวยความสะดวกและความ

ปลอดภยัในการสญัจรไปมาใหก้บั

ประชาชน 

โดยท าการ เทคอนกรีต

เสริมเหล็ก กวา้ง 4.00 

ม. ยาว 200.00 ม. หนา 

0.15 ม. รายละเอียด

ตามแบบแปลน ท่ี อบต.

วงัม่วง ก าหนด 

41 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

ภายในหมู่บา้นบา้นหว้ยโป่ง หมู่ท่ี 5 สาย

ทางขา้งสนามกีฬา 

116,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่ออ านวยความสะดวกและความ

ปลอดภยัในการสญัจรไปมาใหก้บั

ประชาชน 

โดยท าการ เทคอนกรีต

เสริมเหล็ก กวา้ง 3.00 

ม. ยาว45.00 ม. หนา 

0.15 ม. รายละเอียด

ตามแบบแปลน ท่ี อบต.

วงัม่วง ก าหนด 

42 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายในหมู่บา้น

บา้นหว้ยแร่ หมู่ 7 สายทางสนามกีฬาฟุต

ซอล - อ่างน ้าวงัทบัควาย 

343,500.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าภายในหมูบ่า้น

สะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงัในเขต

ชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพนัธเ์ช้ือ

โรคส่งกล่ินเหม็น 

โดยท าการกอ่สรา้ง:ท่อ

ระบายน ้าคสล.

0.40x1.00 เมตร พรอ้ม

บ่อพกั 12.00 บ่อ ยาว

รวมบ่อพกั 145.00 

เมตร พรอ้มท าการเท

คอนกรีตผิวถนนหลงัท่อ

(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง 

ก าหนด) 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

43 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายในหมู่บา้น

บา้นโสกนาค หมู่8 สายทางบา้นนายโกศล 

นามแกว้ -สระแดง 

123,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหก้ารระบายน ้าภายในหมูบ่า้น

สะดวก และไม่มีน ้าท่วมขงัในเขต

ชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพนัธเ์ช้ือ

โรคส่งกล่ินเหม็น 

โดยท าการกอ่สรา้ง:ท่อ

ระบายน ้าคสล 

0.60x1.00 เมตร พรอ้ม

บ่อพกั 4.00 บ่อ ยาว

รวมบ่อพกั 35.00 เมตร 

พรอ้มท าการเทคอนกรีต

ผิวถนนหลงัท่อ

(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง 

ก าหนด) 

44 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการปรบัปรุงถนนลกูรงั สายทางบา้น

โสกนาค หมู่ 6 - บา้นหว้ยแร่ ม.7 (สายทาง 

สปก.) 

222,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อเช่ือมต่อระหวา่งหมู่บา้น ขนถ่าย

พืชผลทางการเกษตร สะดวก และ

ปลอดภยั 

โดยท าการ:ลงหินคลุกผิว

จราจรกวา้ง 5.00 ม. 

หนาเฉล่ีย 0.07 ม. ยาว

ไม่น้อยกว่า 2000.00ม. 

หรือมีปริมาณหินคลุกไม่

น้อยกว่า 700 ลบ.ม.

(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง 

ก าหนด) 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

45 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการปรบัปรุงถนนลกูรงัเขา้สู่พื้ นท่ี

การเกษตร บา้นโนนสวา่ง ม.4 สายทางนา

นางบุญเสริม สมอหอม-นายแตม้ กุลวงษ์ 

(สระบวักลางโคก) 

100,000.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนในหมู่บา้นสามารถ

ใชเ้ดินทางสญัจร ไดอ้ยา่งสะดวกและ

ปลอดภยั 

โดยท าการ:ลงหินคลุกผิว

จราจรกวา้ง 3.00 ม. 

หนาเฉล่ีย 0.07 ม. ยาว

ไม่น้อยกว่า 400.00 ม. 

(หรือมีปริมาณหินคลุก

ไม่น้อยกว่า 84.00 ลบ.

ม.(รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง 

ก าหนด) 

46 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพื้ นฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวิต

ของชุมชน 

โครงการปรบัปรุง-ต่อเติม อาคารภายในท่ี

ท าการ อบต.วงัมว่ง(อาคารหอ้งประชุม) 
0.00 

ส านัก/กองช่าง, 

ส านักช่าง, กองโยธา

, กองประปา 

เพื่อปรบัปรุง-ต่อเติมอาคารภายใน

ท่ีท าการ อบต.(อาคารหอ้งประชุม) 

ปรบัปรุง-ต่อเติมอาคาร

ภายในท่ีท าการ อบต.

(อาคารหอ้งประชุม)

รายละเอียดตามแบบ

แปลนท่ี อบต.วงัมว่ง

ก าหนด 

47 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

อุดหนุนสถานีต ารวจภธูรเปือยน้อยตาม

โครงการเปือยน้อยเขม้แข็ง ห่างไกลยาเสพ

ติด 

20,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อพฒันาการด าเนินงานชุมชน

เขม้แข็ง ในการแกไ้ขปัญหายาเสพ

ติดทุกรปูแบบ 

เพื่อสนับสนุนสถานี

ต ารวจภธูรเปือยน้อย

ตามโครงการฯ 

48 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

โครงการส่งเสริมความปอดภยัในการสวม

หมวกนิรภยัของเด็กปฐมวยั และผูป้กครอง

ในศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

20,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อเน้นใหผู้ข้บัขีร่ถ จกัรยานยนต์

สวมหมวก นิรภยั สรา้งความมี

ระเบียบวินัยความรบัผิดชอบต่อ

สงัคม 

อบต.วงัม่วงร่วมกบั

หน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้ง 

จดัท าโครงการเพื่ออบรม

ใหค้วามเคารพกฎหมาย 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

หน่วยงานท่ี

รบัผิดชอบ 

วตัถปุระสงค ์ ผลผลิต 

49 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

โครงการรณรงคป้์องกนัอุบติัเหตุทางถนน

ในช่วงเทศกาล 
40,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อตั้งจุดตรวจรถช่วงเทศกาลวนั

ส าคญั 

จดัตั้งจุดตรวจในช่วง

เทศกาลวนัสงกรานต ์7 

วนัอนัตราย 

50 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

อุดหนุนจงัหวดัขอนแก่นตามโครงการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดจงัหวดั

ขอนแก่น 

20,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อใหก้ารด าเนินงานป้องกนัและ

แกไ้ขปัญหายาเสพติดของจงัหวดั

ขอนแก่น เป็นไป อยา่งมี

ประสิทธิภาพและบรรลุผลส าเร็จ

ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนด 

อุดหนุนงบประมาณ ท่ี

ท าการปกครองจงัหวดั 

ขอนแก่น 

51 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

โครงการป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยั 110,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อเตรียมกาช่วยเหลือ ผูป้ระสบภยั

ธรรมชาติอยา่งทัว่ถึงภายในต าบลวงั

ม่วงตามระเบียบ และนโยบายของ

จงัหวดั/รฐับาล ก าหนด 

ประชาชนผูป้ระสบภยัใน

ต าบลวงัม่วง 

52 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

ดา้นความมัน่คงและ

ความปลอดภยัในชีวิต

และทรพัยสิ์น 

อุดหนุนอ าเภอเปือยน้อยตามโครงการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด ศนูย์

ปฏบิติัการป้องกนั และปราบปรามยาเสพติด

อ าเภอเปือยน้อย (ศป.ปส.อ.เปือยน้อย) 

20,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 

ส านักปลดัเทศบาล, 

ส านักงานปลดั อบต. 

เพื่อสนับสนุนศนูยป์ฏบิติัการป้องกนั

และปราบปรามยา เสพติดอ าเภอ

เปือยน้อย 

อุดหนุนท่ีท าการ

ปกครองอ าเภอ เปือย

น้อย 
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 การใชจ้า่ยงบประมาณ 

         อบต.วงัม่วง มีการใชจ้า่ยงบประมาณในการด าเนินโครงการตามขอ้บญัญตังิบประมาณ โดยไดมี้การก่อหน้ีผูกพนั/ ลงนามในสญัญา รวม 37 

โครงการ จ  านวนเงิน 4,044,050.00 บาท มีการเบิกจา่ยงบประมาณ จ  านวน 36 โครงการ จ  านวนเงิน 3,700,550.00 ลา้นบาท สามารถจ  าแนกตาม

ยุทธศาสตร ์ไดด้งัน้ี 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผกูพนั/ 

ลงนามในสญัญา 
โครงการ การเบิกจา่ยงบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล 
2 59,740.00 2 59,740.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบ

มีส่วนร่วม 
1 40,000.00 1 40,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการศึกษาและสงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 
19 1,660,520.00 19 1,660,520.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานยกระดบัคุณภาพ

ชีวิตของชุมชน 
11 2,108,500.00 10 1,765,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นความมัน่คงและความปลอดภยั

ในชีวิตและทรพัยสิ์น 
4 175,290.00 4 175,290.00 

รวม 37 4,044,050.00 36 3,700,550.00 
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รายละเอียดโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณอบต.วงัม่วง ท่ีมีการก่อหน้ีผูกพนั/ลงนามในสญัญา มีดงัน้ี 

ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

1 

ยุทธศาสตรก์าร

บริหารจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง

สมดุล 

โครงการปลกูตน้ไมเ้ฉลิมพระเกียรติ 

"รวมใจไทย ปลกูตน้ไมเ้พ่ือแผ่นดิน" 
30,000.00 29,740.00 29,740.00 260.00 

2 

ยุทธศาสตรก์าร

บริหารจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้มอยา่ง

สมดุล 

โครงการอนุรกัษ์พนัธุป์ลาน ้าจืดใน

แหล่งน ้าสาธารณะชุมชน ต าบลวงัมว่ง 
30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

3 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการบริหาร

จดัการบา้นเมืองท่ีดี

แบบมีส่วนร่วม 

โครงการค่าใชจ้่ายศูนยป์ฏิบติัการร่วม

ในการช่วยเหลือประชาชนองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอ 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

4 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั

จากโรคพิษสุนัขบา้ส ารวจและข้ึน

ทะเบียนสตัวค์วบคุมต าบลวงัมว่ง 

69,000.00 68,540.00 68,540.00 460.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

5 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการจดัการแขง่ขนักีฬาวงัมว่งคพั

ตา้นยาเสพติด 
120,000.00 119,740.00 119,740.00 260.00 

6 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการส่งเสริมการจดังานประเพณี

บุญเดือนหกต าบลวงัมว่ง 
120,000.00 120,000.00 120,000.00 0.00 

7 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการจดักิจกรรมร าบวงสรวง 10 

ส่ิงศกัด์ิสิทธ์ิคู่เมืองขอนแก่น เน่ืองใน

งานเทศกาลไหมนานาชาติ ประเพณี

ผูกเส่ียว และงานกาชาดจงัหวดั

ขอนแก่น 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

8 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการจดัการแข็งขนักีฬาศนูยพ์ฒันา

เด็กเล็กสมัพนัธ ์
20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

9 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการส่งเสริมการจดักิจกรรมสภา

เด็กและเยาวชนต าบลวงัมว่ง 
10,000.00 9,940.00 9,940.00 60.00 

10 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ 70,000.00 70,000.00 70,000.00 0.00 

11 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการพฒันาคุณภาพชีวิตผูส้งูอายุ ผู ้

พิการ ผูป่้วยเอดส ์และผูด้ว้ยโอกาสทาง

สงัคมต าบลวงัมว่ง 

233,000.00 233,000.00 233,000.00 0.00 

12 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการจดัขบวนแห่ประเพณีทอ้งถ่ิน

งาน"ศิวะราตรี ปชูะนียาลยั ปราสาท

เปือยน้อย" 

50,000.00 49,900.00 49,900.00 100.00 

13 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอายุใน

ประเพณีรดน ้าด าหวัขอพรวนัสงกรานต์ 
50,000.00 49,890.00 49,890.00 110.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

14 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

อุดหนุนตามโครงการพฒันาคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษา 
100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

15 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

อุดหนุนอ าเภอเปือยนอ้ย ตามโครงการ

จดักิจกรรมในงานพระราชพิธีรฐัพิธี 

และงานพิธี 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

16 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

โครงการพฒันาองคค์วามรูอ้าสาสมคัร

สาธารณสุขมลูฐาน (อสม) 
350,000.00 350,000.00 350,000.00 0.00 

17 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

อุดหนุนส าหรบัการด าเนินงานตาม

แนวทางโครงการพระราชด าริดา้น

สาธารณสุข 

160,000.00 160,000.00 160,000.00 0.00 

18 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาการศึกษาและ

สงัคมสุขภาวะใหน่้า

อยูอ่ยา่งยัง่ยืน 

อุดหนุนอ าเภอเปือยนอ้ย ตามโครงการ

จดังานศิวราตรี ปชูะนียาลยั ปราสาท

เปือยน้อย 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

19 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดันิทรรศการ และกิจกรรมการ

เรียนรูข้องเด็กศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
25,000.00 24,900.00 24,900.00 100.00 

20 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการควบคุมและป้องกนัโรค

ไขเ้ลือดออกและโรคติดต่อโดยแมลง 
50,000.00 49,670.00 49,670.00 330.00 

21 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมส าหรบั

เด็กและเยาวชนต าบลวงัม่วง 
50,000.00 49,940.00 49,940.00 60.00 

22 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

การศึกษาและสงัคมสุข

ภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

โครงการจดักิจกรรมประเพณีวนั

เขา้พรรษาชาวต าบลวงัม่วง 
20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

23 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

โครงสรา้งพ้ืนฐาน

ยกระดบัคุณภาพชีวติ

ของชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ภายในหมู่บา้น บา้นวงัม่วง ม.2 สายทาง

บา้นนายสมบรูณ์ วาสนาชยั -นายสุริยนั 

นาซอน 

111,000.00 107,800.00 107,800.00 3,200.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

24 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก (คสล.) ภายในหมูบ่า้น บา้น

หว้ยแร่ ม. 3 สายบา้นหว้ยแร่ ม.3 -

บา้นวงัมว่ง ม.1 (ช่วงดอนปู่ ตา-

ถนนลาดยางทางหลวงชนบท) 

495,000.00 477,500.00 477,500.00 17,500.00 

25 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายใน

หมูบ่า้นวงัมว่ง ม.1 สายทางวงัมว่ง ม.1 

ถึง หว้ยแร่ ม.3 (ช่วงส่ีแยกบา้นแม่

ดอกไม ้ประพนัธ ์ถึง นางสมสา พาระ

คุณ) 

440,000.00 440,000.00 440,000.00 0.00 

26 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคนัดินเขา้สู่พ้ืนท่ี

การเกษตร บา้นโสกนาค ม. 6 -สาย

ทางนานางญวิฐา สุดโต-ถนนลกูรงั

สายหว้ยโป่ง-บา้นหว้ยแร่ 

45,500.00 44,500.00 44,500.00 1,000.00 

27 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กภายในหมูบ่า้นบา้นวงัมว่ง หมู ่2 

ซอยทกัษิณ (ช่วงบา้นแมจ่วง กนัหา

บาง) 

100,000.00 90,500.00 90,500.00 9,500.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

28 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคนัดินเขา้สู่พ้ืนท่ี

การเกษตรบา้นวงัมว่ง ม.2 สายทาง

แยกโคกโสกคณู - ท่ีนาพ่อก านันสมชยั 

มาโคตร- ท่ีนานายดวงดี ไชยโคตร 

54,500.00 53,400.00 53,400.00 1,100.00 

29 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก (คสล.) บา้นวงัมว่ง หมูท่ี่ 2 สาย 

บา้นนางจนัทร ์วิเชียร 

153,000.00 146,200.00 146,200.00 6,800.00 

30 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ภายในหมูบ่า้นบา้นหว้ยโป่ง หมู่

ท่ี 5 สายทางขา้งสนามกีฬา 

116,000.00 111,000.00 111,000.00 5,000.00 

31 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการวางท่อระบายน ้าภายใน

หมูบ่า้นบา้นหว้ยแร่ หมู ่7 สายทาง

สนามกีฬาฟุตซอล - อ่างน ้าวงัทบั

ควาย 

343,500.00 343,500.00 0.00 0.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

32 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการปรบัปรุงถนนลกูรงั สายทาง

บา้นโสกนาค หมู ่6 - บา้นหว้ยแร่ ม.7 

(สายทาง สปก.) 

222,000.00 208,800.00 208,800.00 13,200.00 

33 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบั

คุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

โครงการปรบัปรุงถนนลกูรงัเขา้สู่พ้ืนท่ี

การเกษตร บา้นโนนสวา่ง ม.4 สาย

ทางนานางบุญเสริม สมอหอม-นาย

แตม้ กุลวงษ์ (สระบวักลางโคก) 

100,000.00 85,300.00 85,300.00 14,700.00 

34 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาดา้นความ

มัน่คงและความ

ปลอดภยัในชีวิตและ

ทรพัยสิ์น 

โครงการส่งเสริมความปอดภยัในการ

สวมหมวกนิรภยัของเด็กปฐมวยั และ

ผูป้กครองในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

35 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาดา้นความ

มัน่คงและความ

ปลอดภยัในชีวิตและ

ทรพัยสิ์น 

โครงการรณรงคป้์องกนัอุบติัเหตุทาง

ถนนในช่วงเทศกาล 
40,000.00 33,390.00 33,390.00 6,610.00 
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ล าดบั ยทุธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน งบตาม

ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบิกจา่ย คงเหลือ 

36 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาดา้นความ

มัน่คงและความ

ปลอดภยัในชีวิตและ

ทรพัยสิ์น 

โครงการป้องกนัและบรรเทาสาธารณะ

ภยั 
110,000.00 101,900.00 101,900.00 8,100.00 

37 

ยุทธศาสตรก์าร

พฒันาดา้นความ

มัน่คงและความ

ปลอดภยัในชีวิตและ

ทรพัยสิ์น 

อุดหนุนอ าเภอเปือยนอ้ยตามโครงการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด ศนูย์

ปฏิบติัการป้องกนั และปราบปรามยา

เสพติดอ าเภอเปือยนอ้ย (ศป.ปส.อ.

เปือยน้อย) 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2566 

อบต.วงัม่วง เปือยนอ้ย จ.ขอนแก่น 

ยุทธศาสตร ์ แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมตังิบประมาณ ลงนามสญัญา เบิกจา่ย 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุล 

9 1,336,000.00 2 60,000.00 2 59,740.00 2 59,740.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการ

บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดีแบบ

มีส่วนรว่ม 

7 620,000.00 3 40,000.00 1 40,000.00 1 40,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการศึกษา

และสงัคมสุขภาวะใหน่้าอยูอ่ยา่ง

ยัง่ยนื 

40 3,825,000.00 21 1,682,000.00 19 1,660,520.00 19 1,660,520.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้ง

พ้ืนฐานยกระดบัคุณภาพชีวติของ

ชุมชน 

299 233,619,900.00 20 2,979,000.00 11 2,108,500.00 10 1,765,000.00 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นความ

มัน่คงและความปลอดภยัในชีวติ

และทรพัยสิ์น 

10 530,000.00 6 230,000.00 4 175,290.00 4 175,290.00 

ยุทธศาสตรก์ารส่งเสริม

การเกษตรและเศรษฐกิจชุมชน

เขม้แข็ง 

6 1,200,000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 371 241,130,900.00 52 4,991,000.00 37 4,044,050.00 36 3,700,550.00 
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ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแกไ้ข  

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบติังาน ดงัน้ี  

 1. การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570 ) มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก 

เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วงท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับท่ี

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่งจะด าเนินการเอง 

 2.  การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพฒันาแต่ละปียงัไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและ

ความเป็นไปไดเ้ท่าท่ีควร ท าใหแ้ผนพฒันามีโครงการ/แผนงานจ านวนมาก แต่น าโครงการท่ีบรรจุใน

แผนพฒันาไปปฏิบติัไดน้้อย ส่งผลใหร้อ้ยละของความส าเร็จตามแผนพฒันาอยูใ่นเกณฑท่ี์ต า่มาก  

 3.  สดัส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตรท่ี์น าไปปฏิบติัจริงไม่สอดคลอ้งกบัพนัธกิจ และ

เป้าหมายของแผนพฒันา ซึ่งยงัคงเน้นดา้นโครงสรา้งพื้ นฐานเป็นส่วนใหญ่ เพราะยงัตอ้งพฒันาอีกมาก 

 4.  งบประมาณท่ีสนับสนุนเขา้มาล่าชา้ประกอบกับรายจ่ายประจ าใชง้บประมาณจ านวนมาก 

ท าใหต้อ้งรอด าเนินโครงการ และมีการเร่งการด าเนินการในหลายโครงการพรอ้มๆ กนั จึงท าใหบ้าง

โครงการท าไมท่นั 

 5. อบต.วงัม่วง สามารถด าเนินการไดเ้ฉพาะตามอ านาจหน้าท่ี ตามระเบียบ หนังสือสัง่การท่ี

เก่ียวขอ้ง จึงท าใหก้ารแกไ้ขปัญหาเกิดความล่าชา้   
  

 

 แนวทางการแกไ้ข  

 (1) การด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  

 1. การก าหนดโครงการ/แผนงานในแผนพฒันาแต่ละปี ควรค านึงถึงความจ าเป็นเร่งด่วน 

ความเหมาะสมและ ความเป็นไปได ้มีผลใหร้อ้ยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑท่ี์สูง ผลสัมฤทธ์ิคือ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง ด าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 2. การด าเนินโครงการต่าง ๆ ควรค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีไดร้ับและความคุม้ค่าของ

งบประมาณ  

 3. เน้นการประชาสมัพนัธโ์ครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พรอ้มจดัท าเป็นเอกสารเพื่อเผยแพร่ขอ้มลู

ข่าวสารให ้ประชาชนไดร้บัทราบเป็นระยะๆ อยา่งต่อเน่ือง เพื่อความโปรง่ใส ตรวจสอบได ้

 4. ดา้นการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม มีการก าหนดยุทธศาสตรไ์วอ้ยา่งชดัเจน  

 5. การจดัแผนงานโครงการในแผนพฒันาประจ าปีกบัการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน า 

แผนงาน/ โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกลเ้คียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการ และ

งบประมาณ เพื่อให ้การด าเนินพฒันาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย  
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 6. การจดัท าประชาคมหมู่บา้นหรือการประชุมคณะกรรมการหมู่บา้นเพื่อสรุปโครงการพฒันา

แต่ละหมู่บา้น ตอ้งหาวิธีการเพื่อใหไ้ดค้วามตอ้งการของชาวบา้นจริง ๆ สามารถแกไ้ขปัญหา ความ

เดือดรอ้นของประชาชนไดจ้ริง และมีความเป็นไปไดส้งูท่ีจะน าแผนงาน/โครงการน้ันมาด าเนินการ ถา้

ท าไมไ่ดจ้ะตอ้งชี้ แจงใหป้ระชาชนเขา้ใจ และควร เน้นใหป้ระชาชนมีส่วนรว่มมาก ๆ 

  

2. แนวทางการตดิตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินไดก้ าหนดและเห็นชอบในแนวทาง วธีิการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ไวด้งัน้ี  

  1) ติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย

การจดัทาแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ แกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ.

๒๕๖๑ ใหด้ าเนินการอยา่งน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  

              2) แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ใชแ้นวทางตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 6732 ลงวนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซกัซอ้ม

แนวทางการดาเนินการตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

  3) ใชร้ะบบ e-plan (www.dla.go.th) เป็นเครื่องมือท่ีใชใ้นการประเมินผล เพื่อช่วยใน

การวิเคราะหก์ารติดตามและประเมินผลโครงการ เน่ืองจากระบบ e-plan เป็นระบบสารสนเทศท่ี

น าเขา้ขอ้มลูและบนัทึกขอ้มลูของแผนพฒันาทอ้งถ่ิน และสามารถเรียกดรูายงานการใชจ้า่ยงบประมาณ

ซึ่งมีส่วนชว่ยวางแผนการใชจ้า่ยงบประมาณขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่งได ้ 

  4) ใหท้ าการติดตามโครงการ ในประเด็นมีการด าเนินการหรือไม่ไดด้ าเนินการ มีการ

ด าเนินงานตามหว้งระยะเวลาท่ีก าหนดหรือไม่ เป็นไปตามค่า KPI หรือไม่ และมีผลกระทบท่ีเกิดข้ึน

หรือไม 
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สว่นท่ี 3 

สรุปผล และขอ้เสนอแนะ 
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 1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
  

 องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง ไดด้ าเนินการโครงการตามขอ้บญัญติังบประมาณ รายจ่าย

ประจ าปี พ.ศ.2566 ในเขตพื้ นท่ีโดยไดร้บัความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน 

ภาครฐั และภาคเอกชนในพื้ นท่ี ตลอดจนโครงการต่าง ๆ ประสบผลส าเร็จไดด้ว้ยดี อนัก่อใหเ้กิด

ประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้ นท่ีและพื้ นท่ี ใกลเ้คียง โดยมีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญท่ีมีผลผลิต

ออกมาเป็นรปูของโครงการต่าง ๆ ท่ีออกมารองรบัการแกไ้ข ปัญหา หรือตอบสนองความตอ้งการของ

ประชาชนในพื้ นท่ีอย่างแทจ้ริง อย่างไรก็ตาม การพฒันาทอ้งถ่ิน เป็นประเด็นท่ีตอ้งอาศัยความ

เก่ียวขอ้งกบัปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกอย่างเป็นระบบ อันประกอบดว้ย ปัจจยัภายใน ไดแ้ก่ 

สภาพทัว่ไป ของปัญหา ความตอ้งการ กระบวนการแกไ้ขปัญหา และผูเ้ก่ียวขอ้งในระบบ ส่วนปัจจยั

ภายนอก อนัไดแ้ก่ การเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติและสภาพทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีไมอ่าจหลีกเล่ียง

ได ้ฉะน้ัน การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัมว่ง  จึงมิใชห่น้าท่ีผูใ้ดผูห้น่ึง หากแต่เป็นภาระหน้าท่ี

ของคนทุกคนท่ีจะตอ้งรว่มกนัคิด รว่มกนัท า และรว่มกนัรบัผิดชอบ เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งประโยชน์สุขร่วมกนั 

อนัจะเกิด ชุมชนน่าอยู่ มีความเขม้แข็ง ส่ิงแวดลอ้มดี คนมีคุณภาพ การบริหารจดัการที่ดีแบบมี

ส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน ในท่ีสุด เมื่อพิจารณาจากยุทธศาสตรจ์ะเห็นไดว้า่ โครงการตามยุทธศาสตร์

ทั้ง 6 ดา้นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วงครอบคลุมผลประโยชน์ตามกลุ่มของชุมชนท่ี

หลากหลาย อาทิ กลุ่มเยาวชน กลุ่มผูส้งูอายุ กลุ่มผูพ้ิการ กลุ่มอาชีพ รวมถึงผูป้ฏิบติังาน ดงัจะกล่าวได้

วา่ ประชาชนคือเป้าหมายสูงสุดแห่งการพฒันาทอ้งถ่ิน เพื่อชุมชนในทอ้งถ่ิน และเพื่อประชาชนใน

ทอ้งถ่ินเอง ทั้งน้ี ส่วนส าคญัท่ีใหท้อ้งถ่ินเกิดการพฒันาและช่วยขบัเคล่ือนใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าวงั

มว่งเป็นพื้ นท่ีท่ีมีความสมานฉนัทแ์ละสรา้งสนัติสุขไดน้ั้น เกิดจาก  

 1. การมีส่วนร่วมของประชาชน (People Participation) ประชาชนในทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการ

คิด ตดัสินใจวางแผนงาน การปฏิบติัการและร่วมบ ารุงรกัษา  

 2. การช่วยเหลือตนเอง (Aided Self - Help) โดยมีรฐัคอยใหก้ารช่วยเหลือ สนับสนุน ในส่วน

ท่ีเกินขีด ความสามารถของประชาชน ตามโอกาสและหลกัเกณฑท่ี์เหมาะสม  

 3 . ความคิดริเริ่มของประชาชน ( Initiative) และความตอ้งการของชุมชน (Felt - Needs) 

เพื่อเกิดความรบัผิดชอบต่อการดูแลพื้ นท่ีของตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพ ซึ่งชุมชนเป็นผูท้ราบปัญหา

และความตอ้งการไดดี้ท่ีสุด  

 4. การศึกษาภาคชีวิต (Life - Long Education) เกิดกระบวนการการศึกษาอยา่งไม่จบส้ิน จน

เกิดเป็นองคก์รแหง่การเรียนรูจ้ากรุน่ไปสู่รุน่ และเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองท่ียัง่ยนื 
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2. ขอ้เสนอแนะในการจดัทาแผนพฒันาทอ้งถ่ินในอนาคต  

 2.1 ผลกระทบสู่อนาคต 

 การวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จึงเป็นกระบวนการก าหนดทิศทางใน

อนาคตของ องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยก าหนดสภาพการณ์ท่ีตอ้งการบรรลุและแนวทางในการ

บรรลุบนพื้ นฐานของ การรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลอย่างรอบดา้นและเป็นระบบ ทั้งน้ี  จะตอ้ง

สอดคลอ้งกับศักยภาพของทอ้งถ่ินและ ปัญหา/ความตอ้งการของประชาชนทอ้งถ่ินดว้ย การวาง

แผนพฒันามีความส าคัญต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นอยา่งยิ่ง ทั้งน้ีเน่ืองจากแผนพฒันา เป็น

แผนพฒันาท่ีมุ่งไปสู่สภาพการณ์ท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนในอนาคต เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการ

พฒันา ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหมุ้่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ไดอ้ย่างเท่าทันกับการ

เปล่ียนแปลงโดยสามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ การจัดท า 

แผนพฒันาจึงเป็นการก าหนดทิศ ทางการพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ีตอ้งก าหนดถึง

สภาพท่ีตอ้งการจะบรรลุและแนวทางในการท่ีจะท าใหถึ้งสภาพการณ์น้ัน การจดัท าแผนพฒันาท่ีดี

จะตอ้งตั้งบนพื้ นฐานของการรวบรวมและการวเิคราะหข์อ้มลูอยา่งรอบดา้นและเป็น ระบบ ทั้งน้ีเพื่อให้

แผนพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัม่วง สามารถน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาและสนองตอบความ

ตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ินไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
 

 2.2  ขอ้เสนอแนะผลการพฒันา  

 1.การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินใชแ้ผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั มาเป็นกรอบในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน โดยใหม้ีความสอดคลอ้งกนั  

 2.การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ใชเ้ป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีและ

ค านึงถึงสถานนะการ คลงัในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรมท่ีจะบรรจุในแผนทอ้งถ่ิน  

 3.เร่งรดัใหม้ีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งในขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายใหส้ามรถด า 

เนินการไดใ้น ปีงบประมาณน้ัน  

 4.พิจารณาตั้งงบประมาณใหเ้พียงพอและเหมาะสมกบัภารกิจแต่ละดา้นท่ีตอ้งด าเนินการเพื่อ

ลดการเกิดปัญหา งบประมาณไมเ่พียงพอ 

 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เป็นงบประมาณหน่ึงท่ีสามารถขับเคล่ือนโครงการพัฒนาไดอ้ย่างมี

ประสิทธิภาพ จึงเห็นควรมีการส่งเสริมใหม้ีการขอรบัการสนับสนุนงบประมาณดงักล่าวอยา่งต่อเน่ือง 

เพื่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อประชาชนในพื้ นท่ี 
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 2.3 ขอ้สงัเกต ขอ้เสนอแนะ ผลจากการพฒันา 

  (1) ขอ้สงัเกต จากการส ารวจขอ้มลู การลงพื้ นท่ีในต าบลวงัม่วง จะเห็นวา่ประชาชนยงั

มี ปัญหาท่ีจะตอ้งด าเนินการแกไ้ขอยู่มาก เช่น ดา้นโครงสรา้งพื้ นฐาน  เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การ

พฒันาอาชีพ เสน้ทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/แหล่งน้ําเพื่ออุปโภค – บริโภค ดา้นทรพัยากรและ

ส่ิงแวดลอ้ม จากปัญหาดา้นต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแกไ้ขปัญหาเองไดจ้ึงตอ้งเสนอใหอ้งค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินแกไ้ข ท าใหม้ีการเสนอโครงการเขา้ มาเป็นจ านวนมาก ซึ่งงบประมาณขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินน้ันมีจ ากดัไมเ่พียงพอต่อการจดัการไดอ้ยา่งทัว่ถึง  

  (2) ขอ้เสนอแนะ จากขอ้สงัเกตดงักล่าว มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาต่างๆ ดงัน้ี 

ปัญหาต่างๆ ท่ีถูกเสนอมายังองค์การบริหารส่วนต าบลวังม่วงน้ัน ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับ

ความส าคัญโดย ประชาคมทอ้งถ่ิน ซึ่งมีหลายภาคส่วน ประกอบไปดว้ย คณะกรรมการพฒันาของ

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน ผูน้ าหมู่บา้น ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ประชาชนทัว่ไป ร่วมกัน พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ และ

พิจารณาบรรจุเขา้แผนพฒันาทอ้งถ่ินต่อไป กรณีโครงการท่ีเกิน ศักยภาพก็ใหอ้งค์การบริหารส่วน

ต าบลวงัม่วงเสนอขอรบัการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืนควรเร่งรดัใหม้ีการด าเนิน โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีตั้งในขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายใหส้ามารถด าเนินการไดใ้นปีงบประมาณน้ัน และควร พิจารณา

ตั้งงบประมาณใหเ้พียงพอและเหมาะสมกบัภารกิจแต่ละดา้นท่ีจะตอ้งด าเนินการซึ่งจะช่วยลดปัญหาใน

การ โอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจา่ยรายการใหม่  

  (3) ผลจากการพฒันา จากการพฒันาท่ีผ่านมาพบวา่องค์การบริหารส่วนต าบลวงัม่วง

ได ้แกไ้ขปัญหาใหก้บัประชาชนไดใ้นหลายเร่ืองและครอบคลุมทุกดา้น มีผลการประเมินอยูใ่นเกณฑท่ี์ดี 

ประชาชนมี ความพึงพอใจ แต่ก็ยงัมีปัญหาท่ีจะตอ้งแกไ้ขต่อไป   
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ผลสรุปภาพรวม 

สรุปผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 โครงการท่ีบรรจุไวใ้นแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ปี 2566   จ านวน   371  โครงการ 

 โครงการท่ีน ามาจดัท างบประมาณ         จ านวน    52  โครงการ 

   คิดเป็นรอ้ยละ 14.02  ของแผนพฒันาทอ้งถ่ินปี 2566 

 

 รายละเอียดดงัน้ี 

  งบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ปี 2566 จ านวน  241,130,900  บาท 

  น ามาจดัท างบประมาณ   จ านวน    40,708,000  บาท 

 แยกเป็น  

 งบประมาณตามขอ้บญัญติังบประมาณ  จ านวน  4,991,000  บาท 

     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  ตั้งจา่ยจากเงินสะสม (หว้งท่ี 1)   จ านวน  1,776,600  บาท 

  ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   จ านวน     18,700     บาท 

  ตั้งจา่ยจากบญัชีครุภณัฑ ์   จ านวน    100,000    บาท 

  รวมงบประมาณ    จ  านวน   6,886,300 บาท 

  คิดเป็นรอ้ยละ 2.86 ของแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ. 2566-2570 ) ปี 2566 

การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพฒันาแต่ละปียงัไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและ

ความเป็นไปไดข้องงบประมาณเท่าท่ีควร ท าใหแ้ผนพฒันามีโครงการจ านวนมาก แต่น า

โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติได้น้อย ส่งผลใหร้อ้ยละของความส าเร็จตาม

แผนพฒันาอยูใ่นเกณฑท่ี์ต า่มาก 
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